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KATA PENGANTAR 

 

 Puji dan syukur dipanjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat rahmat 

dan karunia-Nya, telah berhasil disusun Rencana Strategis (Renstra) 

Kecamatan Kartasura Kabupaten Sukoharjo Tahun 2017-2021 yang berisikan 

Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran, Strategi dan Kebijakan termasuk juga 

Rencana Program dan Kegiatan, Indikator Kinerja, Kelompok Sasaran dan 

Pendanaan Indikatif. 

 Renstra ini disusun dengan mempedomani Peraturan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah 

Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian 

dan Evaluasi Perencanaan Pembangunan Daerah. Renstra ini pada dasarnya 

merupakan penjabaran dari rancangan awal Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD) Kecamatan Kartasura Tahun 2016-2021 di bidang 

Adminstrasi Pemerintah Umum. Adapun tujuannya adalah sebagai arahan, 

acuan atau rujukan yang harus dijabarkan dan dilaksanakan oleh seluruh 

pejabat structural, fungsional dan seluruh Organisasi Kemasyarakat di 

lingkungan Kecamatan Kartasura, Kabupaten Sukoharjo. 

 Pada kesempatan ini diucapkan terima kasih atas peran aktif seluruh 

staf, khususnya Tim Penyusunan serta para Pemangku Kepentingan 

“stakeholders” yang telah memberikan berbagai masukan terutama isu-isu 

strategis, baik secara langsung pada saat rapat pembahasan/dialog  maupun 

secara tak langsung  untuk terwujudnya Renstra ini. 

 Mudah-mudahan dengan adanya Renstra ini sebagai pedoman, acuan 

atau rujukan dalam pelaksanaannya dapat membawa hasil positif di bidang 

administrasi pemerintahan umum khususnya dalam menindaklanjuti RPJMD 

Kecamatan Kartasura Tahun 2017-2021 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. LATAR BELAKANG 

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 

2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 

2008 tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan 

Evaluasi Perencanaan Pembangunan Daerah  pada Pasal 1 

Ketentuan Umum ditegaskan bahwa Rencana Strategis Satuan 

Kerja Perangkat Daerah (PERANGKAT DAERAH) yang selanjutnya 

disebut Renstra PERANGKAT DAERAH adalah dokumen 

perencanaan PERANGKAT DAERAH untuk periode 5 (lima) tahun. 

Sesuai ketentuan diatas dan sebagai penjabaran dari rancangan 

awal RPJMD Kecamatan Kartasura , Kabupaten Sukoharjo Tahun 

2017-2021, dipandang perlu menyusun Renstra Kecamatan 

Kartasura Tahun 2017-2021. 

 Dalam proses penyusunan Renstra Kecamatan Kartasura, 

Kabupaten Sukoharjo Tahun 2017-2021 dimaksud telah melibatkan 

para Pejabat Struktural dan staf di lingkungan Kecamatan 

Kartasura. Disamping itu sekaligus juga telah dibahas dan 

memperoleh masukan dari para pemangku kepentingan 

“stakeholders” serta memberi peluang untuk 

perubahan/penyesuaian seperlunya sesuai dengan tuntutan 

lingkungan strategis. 

 

B. LANDASAN HUKUM 

Renstra Kecamatan Kartasura Tahun 2017-2021 ini disusun 

dengan landasan hukum sebagai berikut: 

a. Undang - Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah – Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa 

Tengah; 

b. Undang - Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan 

Negara  ; 

c. Undang - Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan 

Negara; 
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d. Undang - Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan 

Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan; 

e. Undang - Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional; 

f. Undang – undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan 

Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 

Undang- undang Nomor 12 Tahun 2008; 

g. Undang-undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil 

Negara; 

h. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 58 Tahun 2005 

Tentang Pengelolaan Keuangan Daerah; 

i. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 Tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah; 

j. Peraturan Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 8 Tahun 2002 

tentang Pokok-pokok Pengelolaan Keuangan daerah Kabupaten 

Sukoharjo(Lembaran Daerah Kabupaten Sukoharjo Tahun 2002 

Nomor 32, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sukoharjo 

Nomor 90 ); 

k. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, 

Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Rencana 

Pembangunan Daerah; 

l. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 

Tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan 

Evaluasi Perencanaan Pembangunan Daerah; 

m. Peraturan Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 1 Tahun 2010 

tentang Pokok-pokok Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran 

Daerah Kabupaten Sukoharjo Tahun 2010 Nomor 1, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 172); 

n. Peraturan Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 12 Tahun 2016 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

(Lembaran Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 12 Tahun 2016, 

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 236); 
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o. Peraturan Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 18 Tahun 2016 

tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 

Anggaran 2017; 

p. Peraturan Bupati  Sukoharjo Nomor 33 Tahun 2016 tentang  

Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah 

Kabupaten Sukoharjo Tahun Anggaran 2017. 

 

C. MAKSUD DAN TUJUAN 

Maksud dan tujuan penyusunan Rencana Strategi Kecamatan 

Kartasura  Tahun 2017-2021 ini adalah sebagai berikut: 

1. Maksud 

a. Memberikan arah dan pedoman bagi seluruh Aparatur 

Pemerintah Kecamatan dalam melaksanakan 

tugas/program/kegiatan dan meningkatkan tertib 

administrasi penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan, 

perekonomian, kemasyarakatan, ketentraman dan ketertiban. 

b. Memberikan gambaran dan penjelasan dalam melaksanakan 

tugas/kegiatan yang akan dilaksanakan dalam kurun waktu 5 

(lima) tahun. 

c. Sebagai bahan dan gambaran bagi pihak yang berwenang 

untuk menetapkan suatu kebijakan/program, dalam 

melaksanakan pemberdayaan aparat dan masyarakat. 

 

2. Tujuan 

a. Untuk lebih memantapkan terselenggaranya kegiatan 

mengutamakan skala prioritas pada Kecamatan Kartasura, 

Kabupaten Sukoharjo dalam upaya turut mendukung 

suksesnya pencapaian sasaran pembangunan daerah. 

b. Sebagai bahan pengendalian dalam pelaksanaan tugas pokok 

dan fungsi aparatur pemerintah kecamatan dan pelaksanaan 

sebagai kewenangan yang dilimpahkan Bupati kepada Camat. 

c. Sebagai bahan penilaian dan pengkajian dalam pelaksanaan 

tugas pokok dan fungsi aparatur pemerintah kecamatan 

selama kurun waktu 5 (lima) tahun anggaran. 
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D. SISTEMATIKA PENULISAN 

 

Hirarkhi Rencana Strategis PERANGKAT DAERAH harus 

mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

(RKPD) Kabupaten Sukoharjo dan merupakan bahan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten 

Sukoharjo Tahun 2017-2021. Karena itu Renstra Kecamatan 

Kartasura,Kabupaten Sukoharjo Tahun 2017-2021 merupakan 

bagian yang terintegrasi dengan RPJM Kabupaten Sukoharjo untuk 

mendukung koordinasi antar pelaku pembangunan. Renstra harus 

sinkron dan sinergi antar waktu, antar ruang dan antar tugas dan 

fungsi PERANGKAT DAERAH, serta menjamin keterkaitan dan 

konsistensi antar peerencanaan, penganggaran, pelaksanaan, 

pengawasan dan evaluasi. Rencana Strategis Kecamatan Kartasura, 

Kabupaten Sukoharjo berpedoman pada RPJM Kabupaten 

Sukoharjo, digunakan sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana 

Kerja Tahunan PERANGKAT DAERAH Kecamatan Kartasura 

Kabupaten Sukoharjo Penyajian rancangan akhir Renstra 

PERANGKAT DAERAH disusun menurut sistematika sekurang-

kurangnya sebagai berikut: 

 

BAB I         PENDAHULUAN 

Menjelaskan tentang latar belakang , maksud dan 

tujuan, landasan hukum, hubungan Renstra dengan 

dokumen perencanaan lainnya, sistematika penulisan, 

serta proses penyusunan. 

BAB II GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH 

Berisi tugas, fungsi dan struktur  , sumber daya , kinerja 

pelayanan kecamatan serta tantangan dan peluang 

pengembangan pelayanan Kecamatan Sukoharjo 

BAB III ISU-ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN 

FUNGSI 

Berisi identifikasi permasalahan, telaahan visi, misi dan 

program Bupati dan Wakil Bupati, Kajian Terhadap Isu-

isu  Strategis 
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BAB IV TUJUAN DAN SASARAN , STRATEGI DAN KEBIJAKAN 

Menerangkan visi dan misi serta tujuan (merupakan 

penjabaran visi yang lebih spesifik dan struktur sebagai 

upaya mewujudkan visi dan misi pembangunan jangka 

menengah dan dilengkapi dengan rencana sasaran yang 

hendak dicapai)strategi (strategi adalah cara untuk 

mewujudkan tujuan, dirancang secara konseptual, 

analisis, rasional dn komprehensif), kebijakan (arah 

yang diambil oleh PERANGKAT DAERAH dalam 

menentukan bentuk konfigurasi program dan kejadian 

untuk mencapai tujuan) 

BAB V RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, INDIKATOR 

KINERJA, KELOMPOK SASARAN DAN PENDANAAN 

INDIKATIF 

 Merupakan penjelasan yang bersifat umum dari program 

dan kegiatan beserta indikasi pendanaan dan sumbernya  

yang semua program kegiatan berasal dari APBD, dalam 

periode lima tahun dan tahunan kewilayahan.  

BAB VI INDIKATOR KINERJA YANG MENGACU PADA TUJUAN 

DAN SASARAN SESUAI  RANCANGAN AWAL RPJMD 

 Merupakan penjelasan indikator kinerja yang secara 

langsung menunjukkan kinerja yang akan dicapai dalam 

lima tahun mendatang sebagai komitmen untuk 

mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD 

BAB VII PENUTUP 
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BAB II 

GAMBARAN PELAYANAN  

 

Dalam kedudukan dan fungsinya pemerintah kecamatan memiliki 

posisi yang sangat penting karena keberhasilan tugas pemerintah 

dalam memberikan pelayanan kepada masyarakat serta meningkatkan 

efektifitas dan efisiensi penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan, 

perekonomian, kemasyarakatan, ketentraman dan ketertiban serta 

mengembangkan potensi wilayah sangat ditunjang oleh keberadaan 

pemerintah kecamatan, untuk itu tantangan yang harus dijawab adalah 

bagaimana mewujudkan Pemerintah Kecamatan yang berwibawa dan 

mampu memberikan pelayanan serta memenuhi kebutuhan 

masyarakat yang semakin berkembang. 

Memenuhi maksud tersebut, kiranya upaya untuk memperkuat 

Pemerintah Kecamatan maka dikeluarkan Peraturan Daerah Kabupaten 

Sukoharjo Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah dan Peraturan Bupati Nomor 49 Tahun 2016 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi, Serta Tata Kerja, 

Staf Ahli Bupati, Sekretariat Daerah, Sekretariat Dewan Perwakilan 

Rakyat Daerah, Inspektorat Dan Kecamatan, menyebutkan bahwa 

Kecamatan merupakan koordinator penyelenggaraan pemerintahan, 

pelayanan publik dan pemberdayaan masyarakat desa dan kelurahan. 

Kecamatan dipimpin oleh Camat yang berkedudukan dibawah dan 

bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah. 

 Berdasarkan pada Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 pasal 

221 ayat (1), Daerah kabupaten/kota membentuk Kecamatan dalam 

rangka meningkatkan koordinasi penyelenggaraan pemerintahan. 

Selanjutnya dalam pasal 226 ayat (1) menyebutkan camat 

mendapatkan pelimpahan sebagian kewenangan bupati/wali kota 

untuk melaksanakan sebagian Urusan Pemerintahan yang menjadi 

kewenangan Daerah kabupaten/kota. 

 Konsekuensi logis dari pelimpahan sebagian Urusan Pemerintahan yang 

menjadi kewenangan Daerah kabupaten/kota, yang harus 

dilaksanakan dengan melibatkan masyarakat, tokoh masyarakat, LSM 

dan kalangan dunia usaha dalam proses perencanaan untuk memberi 
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masukan, menyalurkan aspirasi dan partisipasi dalam pengambilan 

keputusan. 

Kecamatan Kartasura terletak didataran tinggi dengan ketinggian 

121 m diatas permukaan laut dengan luas wilayah 1.923 ha, terdiri dari 

10 Desa dan 2 Kelurahan, , 115 RW ( Rukun Warga ), 430 RT ( Rukun 

Tetangga ). Desa terluas adalah Desa Gonilan dengan luas wilayah ± 

232 ha dan Desa  terkecil adalah Desa Ngabeyan dengan luas wilayah ± 

118 ha. 

Batas-batas wilayah Kecamatan Kartasura adalah : 

Sebelah Utara       : Kabupaten Karanganyar 

Sebelah Timur      : Kota Surakarta 

Sebelah Selatan   : Kecamatan Gatak Kabupaten Sukoharjo 

Sebelah Barat       : Kabupaten Boyolali 

Kecamatan Kartasura terdiri dari 10 Desa dan 2 Kelurahan, 

Jumlah penduduk Kecamatan Kartasura berdasarkan data monografi 

Bulan Desember 2015 tercatat sejumlah 94.700 jiwa, terdiri dari 45.780 

laki-laki dan 48.920 perempuan. 

 

A. TUGAS, FUNGSI, DAN STRUKTUR ORGANISASI 

Kecamatan adalah Perangkat Daerah Kabupaten Sukoharjo  yang 

dipimpin  oleh  seorang   disebut Camat, berada dibawah  dan  

bertanggung jawab  kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah. 

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 12 Tahun 

2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah dan 

Peraturan Bupati Nomor 49 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas Dan Fungsi, Serta Tata Kerja, Staf Ahli Bupati, 

Sekretariat Daerah, Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, 

Inspektorat Dan Kecamatan, menyebutkan bahwa Kecamatan 

merupakan koordinator penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan 

publik dan pemberdayaan masyarakat desa dan kelurahan. Kecamatan 

dipimpin oleh Camat yang berkedudukan dibawah dan bertanggung 

jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah. 

Untuk menyelenggarakan tugas diatas, Kecamatan Kartasura 

mempunyai Tugas dan fungsi : 
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a. Camat 

(1) Kecamatan dipimpin oleh seorang Camat yang mempunyai 

tugas membantu Bupati dalam mengkoordinasikan 

penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik, dan 

pemberdayaan masyarakat desa dan kelurahan. 

(2) Dalam  melaksanakan   tugas  sebagaimana  dimaksud pada 

ayat (1) Kecamatan mempunyai fungsi: 

a. penyelenggarakan Urusan Pemerintahan umum;  

b. pengoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat; 

c. pengoordinasikan upaya penyelenggaraan ketenteraman 

dan ketertiban umum;  

d. pengoordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan 

Daerah dan Peraturan Bupati;  

e. pengoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana 

pelayanan umum;  

f. pengoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan 

yang dilakukan oleh Perangkat Daerah di tingkat 

kecamatan;  

g. pembina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan desa 

dan/atau kelurahan;  

h. pelaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi 

kewenangan kabupaten/kota yang tidak dilaksanakan oleh 

unit kerja Pemerintahan Daerah kabupaten yang ada di 

kecamatan; 

i. pelaksanaan fungsi kesekretariatan kecamatan; dan  

j. pelaksanaan fungsi  kedinasan lain yang diberikan oleh 

pimpinan, sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

b. Sekretariat Kecamatan 

(1) Sekretariat adalah unsur pembantu pimpinan, berada di 

bawah dan bertanggung jawab kepada Camat. 

(2) Sekretariat dipimpin oleh seorang Sekretaris Kecamatan 

berada dibawah dan bertanggung jawab kepada Camat yang  

mempunyai tugas melaksanakan perumusan konsep dan 

pelaksanaan kebijakan, pengoordinasian, pemantauan, 

evaluasi, pelaporan meliputi keuangan, hukum, informasi, 
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kehumasan, keorganisasian dan ketatalaksanaan, pembinaan 

ketatausahaan, kearsipan, kerumahtanggaan, kepegawaian, 

pengelolaan dan penatausahaan aset, dan pelayanan 

administrasi di lingkungan Kecamatan. 

(3) Dalam melaksanakan tugas, Sekretariat mempunyai fungsi: 

a. pengoordinasian penyusunan kebijakan, rencana, 

program, kegiatan, dan anggaran di lingkungan 

Kecamatan; 

b. pembinaan dan pemberian dukungan administrasi yang 

meliputi keuangan, hukum, hubungan masyarakat, 

ketatausahaan, kearsipan, kerumahtanggaan, dan 

pelayanan administrasi di lingkungan Kecamatan; 

c. pengoordinasian, pembinaan dan penataan organisasi dan 

tata laksana di lingkungan Kecamatan; 

d. pengoordinasian dan penyusunan peraturan perundang-

undangan serta pelaksanaan advokasi hukum di 

lingkungan Kecamatan; 

e. pengoordinasian pelaksanaan sistem pengendalian intern 

pemerintah (SPIP) dan pengelolaan informasi dan 

dokumentasi; 

f. penyelenggaraan  dan penatausahaan aset  dan pelayanan 

pengadaan barang/jasa di lingkungan Kecamatan; 

g. pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan sesuai 

dengan lingkup tugasnya; 

h. pengelolaan kepegawaian di lingkungan Kecamatan; dan 

i. pelaksanaan fungsi kedinasan lain yang diberikan oleh 

pimpinan sesuai dengan fungsinya. 

 c. Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 

Subbagian Perencanaan dan Keuangan dipimpin oleh seorang 

Kepala Subbagian berada dibawah dan bertanggung jawab 

kepada Sekretaris Camat yang mempunyai tugas melaksanakan 

penyiapan bahan perumusan, pengkoordinasian, pelaksanaan, 

pemantauan, evaluasi serta pelaporan di bidang perencanaan, 

data, informasi, dan program kerja, dan pengelolaan keuangan di 

lingkungan Kecamatan.  
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d. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 

Subbagian Umum dan Kepegawaian dipimpin oleh seorang Kepala 

Subbagian berada dibawah dan bertanggung jawab kepada 

Sekretaris Camat yang mempunyai tugas melakukan penyiapan 

bahan perumusan, pengkoordinasian, pelaksanaan, pemantauan, 

evaluasi serta pelaporan yang meliputi pembinaan 

ketatausahaan, hukum, kehumasan, keorganisasian dan 

ketatalaksanaan, kerumahtanggaan, kearsipan, kepegawaian, 

pengelolaan dan penatausahaan aset dan pelayanan administrasi 

di lingkungan Kecamatan. 

e.   Seksi Pemerintahan 

Seksi Pemerintahan dipimpin oleh seorang Kepala Seksi berada 

dibawah dan bertanggung jawab kepada Camat yang  mempunyai 

tugas penyiapan bahan perumusan, pengoordinasian, 

pelaksanaan, pemantauan, evaluasi serta pelaporan di bidang 

pemerintahan umum dan desa/kelurahan meliputi administrasi 

kependudukan, dan meningkatkan kemandirian politik, 

monografi kecamatan, pengisian perangkat desa dan kepala desa, 

pembinaan dan pengawasan tertib administrasi pemerintahan 

desa dan/atau kelurahan, pembinaan badan perwakilan desa dan 

lembaga kemasyarakatan desa serta pelaksanaan kegiatan baik di 

tingkat internal kecamatan maupun dengan pihak terkait dan 

Pelaksanaan kewenangan pemerintah yang dilimpahkan oleh 

Bupati Kepada Camat sebagian urusan otonomi daerah di bidang 

pemerintahan. 

f. Seksi Ketentraman dan Ketertiban. 

Seksi Ketenteraman dan Ketertiban dipimpin oleh seorang Kepala 

Seksi berada dibawah dan bertanggung jawab kepada Camat yang 

mempunyai tugas penyiapan bahan perumusan, pengoordinasian, 

pelaksanaan, pemantauan, evaluasi serta pelaporan di bidang 

ketenteraman dan ketertiban wilayah serta pembinaan Satuan 

Polisi Pamong Praja dan Perlindungan Masyarakat meliputi 

penanggulangan bencana alam, dan penegakan Peraturan Daerah 

dan Peraturan Bupati serta Pelaksanaan kewenangan pemerintah 
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yang dilimpahkan oleh Bupati Kepada Camat sebagian urusan 

otonomi daerah di bidang Ketentraman dan Ketertiban Umum. 

g. Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa / Kelurahan  

Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa/Kelurahan dipimpin oleh 

seorang Kepala Seksi berada dibawah dan bertanggung jawab 

kepada Camat yang mempunyai tugas penyiapan bahan 

perumusan, pengoordinasian, pelaksanaan, pemantauan, evaluasi 

serta pelaporan di bidang pembangunan, pemberdayaan 

masyarakat, perekonomian desa/kelurahan, produksi dan 

distribusi dan Pelaksanaan kewenangan pemerintah yang 

dilimpahkan oleh Bupati Kepada Camat sebagian urusan otonomi 

daerah di bidang pemberdayaan masyarakat desa/kelurahan. 

h. Seksi Kesejahteraan Sosial. 

Seksi Kesejahteraan Sosial dipimpin oleh seorang Kepala Seksi 

berada dibawah dan bertanggung jawab kepada Camat yang 

mempunyai tugas penyiapan bahan perumusan, pengoordinasian, 

pelaksanaan, pemantauan, evaluasi serta pelaporan di bidang 

kesejahteraan sosial yang meliputi masalah sosial, kepemudaan, 

peranan wanita, olah raga, kehidupan keagamaan, kebudayaan 

dan kesehatan, peningkatan kualitas sumber daya perangkat 

desa, lembaga desa dan  pemberian bantuan sosial serta program 

pengentasan kemiskinan serta Pelaksanaan kewenangan 

pemerintah yang dilimpahkan oleh Bupati Kepada Camat 

sebagian urusan otonomi daerah di bidang kesejahteraan sosial. 

i. Seksi Pelayanan Umum 
Seksi Kesejahteraan Sosial dipimpin oleh seorang Kepala Seksi berada 

dibawah dan bertanggung jawab kepada Camat yang mempunyai tugas 

penyiapan bahan perumusan, pengoordinasian, pelaksanaan, 

pemantauan, evaluasi serta pelaporan di bidang pelayanan umum yang 

meliputi inventarisasi data kekayaan desa/kelurahan, dan sarana 

prasarana desa, kebersihan lingkungan  yang  berkaitan  dengan 

pelayanan masyarakat, pelayanan  kependudukan, kebersihan 

lingkungan, perizinan peningkatan sarana prasarana fasilitas umum 

dan pelayanan umum administrasi kependudukan, pelayanan 

administrasi terpadu kecamatan, percepatan pencapaian standar 

pelayanan minimal serta Pelaksanaan kewenangan pemerintah yang 
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dilimpahkan oleh Bupati Kepada Camat sebagian urusan otonomi 

daerah di bidang Seksi Pelayanan Umum. 

j. Kelurahan 

(1) Kelurahan dipimpin oleh seorang Lurah  yang merupakan 

pembantu atau melaksanakan sebagian tugas Camat. 

(2) Lurah mempunyai tugas membantu camat dalam: 

a. melaksanakan kegiatan pemerintahan kelurahan;  

b. melakukan pemberdayaan masyarakat;  

c. melaksanakan pelayanan masyarakat;  

d. memelihara ketenteraman dan ketertiban umum;  

e. memelihara sarana dan prasarana serta fasilitas pelayanan 

umum;  

f. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh camat; dan  

g. melaksanakan tugas lain sesuai dengan ketentuan peraturan 

perundang-undangan . 

k. Sekretariat Kelurahan 

(1) Sekretariat Kelurahan adalah unsur pembantu pimpinan, 

berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Lurah. 

(2) Sekretariat sebagaimana dimaksud dipimpin oleh seorang 

Sekretaris Kelurahan berada dibawah dan bertanggung jawab 

kepada Lurah yang  mempunyai tugas melaksanakan 

perumusan konsep dan pelaksanaan kebijakan, 

pengoordinasian, pemantauan, evaluasi, pelaporan meliputi 

keuangan, hukum, informasi, kehumasan, keorganisasian dan 

ketatalaksanaan, pembinaan ketatausahaan, kearsipan, 

kerumahtanggaan, kepegawaian, pengelolaan dan 

penatausahaan aset, dan pelayanan administrasi di 

lingkungan Kelurahan. 

l. Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban Kelurahan 

Seksi Pemerintahan, Ketenteraman dan Ketertiban dipimpin oleh 

seorang Kepala Seksi berada dibawah dan bertanggung jawab 

kepada Lurah yang mempunyai tugas penyiapan bahan 

perumusan, pengoordinasian, pelaksanaan, pemantauan, 

evaluasi serta pelaporan di bidang administasi pemerintahan 

umum, administrasi kependudukan, pertanahan, dan membantu 

pelaksanaan dan pengawasan kegiatan pemilihan umum, 
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ketenteraman dan ketertiban masyarakat serta membantu 

penyelenggaraan kegiatan administrasi perlindungan masyarakat. 

m. Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Sosial 

Kelurahan 

Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Sosial 

dipimpin oleh seorang Kepala Seksi berada dibawah dan 

bertanggung jawab kepada Lurah yang mempunyai tugas 

penyiapan bahan perumusan, pengoordinasian, pelaksanaan, 

pemantauan, evaluasi serta pelaporan di bidang pembangunan, 

perekonomian, pemberdayaan masyarakat, serta menjaga, 

memelihara  dan menyediakan sarana dan  prasarana fasilitas 

umum, lingkungan hidup serta kesejahteraan sosial. 

n. Seksi Pelayanan Umum Kelurahan 

Seksi Pelayanan Umum dipimpin oleh seorang Kepala Seksi 

berada dibawah dan bertanggung jawab kepada Lurah yang 

mempunyai tugas penyiapan bahan perumusan, pengoordinasian, 

pelaksanaan, pemantauan, evaluasi serta pelaporan di bidang 

administrasi dan pelayanan umum. 
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B. SUMBER DAYA PERANGKAT DAERAH 

1. SUMBER DAYA MANUSIA 

Guna mendukung kelancaran tugas-tugas Pemerintah Kecamatan 

Sukoharjo didukung personil atau pegawai  sejumlah 22 personil 

dengan rincian sebagai berikut: 

 

Tabel:b.1 

Komposisi Pegawai Berdasarkan Golongan 

NO GOLONGAN LAKI-LAKI PEREMPUAN JUMLAH 

1. Golongan IV/b - - - 

2. Golongan IV/a 3 - 3 

3. Golongan III/d 7 5 12 

4. Golongan III/c 2 5 7 

5. Golongan III/b 4 4 8 

6. Golongan III/a 2 4 6 

5. Golongan II/d 1 - 1 

6. Golongan II/c 8 - 8 

7. Golongan II/b 2 - 2 

8. Golongan II/a - - - 

9. Golongan I/d 2 - 2 

 JUMLAH 31 18 49 
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Tabel:b.2 

Komposisi Pegawai Berdasarkan Jabatan 

NO GOLONGAN LAKI-LAKI PEREMPUAN JUMLAH 

1. Camat 1 - 1 

2. Sekretaris Kecamatan 1 - 1 

3. Kepala Sie Kecamatan 3 2 5 

4. Kepala Sub Bagian - 2 2 

5. Kepala Kelurahan 2 - 2 

6. Sekretaris kelurahan 1 1 2 

7. Kepala Sie Kelurahan 3 3 6 

8. Sekretaris Desa 8 - 8 

9. Jabatan Fungsional 

Umum (staf) 

12 10 22 

 JUMLAH 31 18 49 

 

Tabel:b.3 

Komposisi Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan 

NO GOLONGAN LAKI-LAKI PEREMPUAN JUMLAH 

1. Sarjana  (S2) 3 - 3 

2. Sarjana (S1) 10 10 20 

3. Diploma (D3) 1 1 2 

4. Sekolah Menengah 

Atas (SMA) 

15 7 22 

5. Sekolah Menengan 

Pertama (SMP) 

2 - 2 

 JUMLAH 31 18 49 
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Tabel: b.4 

Komposisi Pegawai Berdasarkan Kualifikasi Pedidikan Diklat 

NO PENDIDIKAN DIKLAT LAKI-LAKI PEREMPUAN JUMLAH 

1. PIM II - - - 

2. PIM III 2 - 2 

3. PIM IV 6 2 8 

 Jumlah 8 2 10 

 

Tabel: b.4 

Komposisi Pegawai Berdasarkan Umur 

NO UMUR LAKI-LAKI PEREMPUAN JUMLAH 

1. 20 - 30 Tahun - 1 1 

2.  31 – 40 Tahun 4 4 8 

3. 41- 50 Tahun 12 3 15 

4. < 50 Tahun 15 10 25 

 Jumlah 31 18 49 

 

Disamping  Pegawai Negeri Sipil Daerah, untuk membantu 

kelancaran tugas sehari-hari Kecamatan Kartasura juga mempunyai 

Tenaga Harian Lepas 
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Tabel: b.4 

Komposisi Pegawai THL 

NO NAMA TENAGA 

KEBERSIHAN 

PENJAGA KANTOR 

1. ZAKARIA BAGUS S - 1 

2. JUMIKO 1 - 

3. AZIES TEJO S 1 - 

4. ARIF BIMO SUYAMTO 1 - 

5. WAHYUDI - 1 

6. SURADI 1 - 

 Jumlah 4 2 

 

2.SUMBER DAYA KEUANGAN PERANGKAT DAERAH 

Berdasarkan Dokumen Pelaksanaan Anggaran Kecamatan 

Sukoharjo selama kurun waktu lima tahun terjadi kenaikan 

anggaran dari tahun ke tahun. Untuk lebih jelasnya bisa dilihat pada 

tabel dibawah ini: 

Tabel 

Realisasi Anggaran 

No. Program / 
Kegiatan 

Realisasi Anggaran Tahunan 

2011 2012 2013 2014 2015 
1 Program 

Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

     
120.208.786  

 
149.961.100  

 
183.387.152  

 
204.571.495  

 
224.628.667  

2 Program 
Peningkatan 
Sarana Dan 
Prasarana 
Aparatur 

  
1.031.660.000  

   
52.656.660  

 
618.849.410  

 
757.415.565  

 
392.975.114  

3 Program 
Peningkatan 
Disiplin 
Aparatur 

                        
-  

     
8.225.000  

     
7.990.000  

     
7.050.000  

     
7.285.000  

4 Program 
Peningkatan 
Kapasitas 
Sumber Daya 
Aparatur 

                        
-  

                    
-  

     
9.142.000  

     
3.831.000  

     
9.038.200  
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5 Program 
Peningkatan 
Pengembangan 
Sistem 
Pelaporan 
Capaian 
Kinerja Dan 
Keuangan 

         
4.000.000  

     
3.997.000  

     
8.000.000  

     
8.000.000  

     
8.000.000  

6 Program 
Perencanaan 
Satuan Kerja 
Perangkat 
Daerah 
(Perangkat 
Daerah) 

         
5.000.000  

     
5.000.000  

     
6.999.500  

     
6.000.000  

   
12.500.000  

7 Program 
Penataan 
Administrasi 
Kependudukan 

                        
-  

 
118.655.900  

   
42.420.000  

                    
-  

                    
-  

8 Program 
Peningkatan 
Pelayanan 
Kedinasan 
Kepala Daerah 
/ Wakil Kepala 
Daerah 

       
11.700.000  

   
11.000.000  

   
22.900.000  

   
25.400.000  

   
27.500.000  

9 Program 
Pembinaan 
Dan Fasilitasi 
Pengelolaan 
Keuangan 
Desa  

         
9.750.000  

     
9.800.000  

   
22.650.000  

   
22.650.000  

   
16.700.000  

10 Program 
Peningkatan 
Peran Serta 
Dan 
Kesetaraan 
Jender Dalam 
Pembangunan 

                        
-  

                    
-  

                    
-  

   
10.000.000  

   
14.975.000  

11 Program 
Kemitraan 
Pengembagan  
Wawasan 
Kebangsaan 

                        
-  

                    
-  

                    
-  

   
29.800.000  

   
29.050.000  

12 Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Sarana Dan 
Prasarana 
Kearsipan 

         
5.000.000  

     
4.998.000  

     
5.000.000  

     
1.500.000  

     
2.000.000  

 

3. SUMBER DAYA ASET PERANGKAT DAERAH 

Disamping sumber daya keuangan, untuk mendukung kelancaran tugas 

pokok dan fungsi tersebut Kantor Kecamatan Kartasura memiliki 

sarana dan prasarana sebagai berikut: 

 

Tabel:3.1 

Daftar Inventaris  

No Nama Inventaris Jumlah 
Kondisi 

Baik Sedang Rusak 

1 2 3 4 5 6 

1. Gedung      

 Kantor Dinas Camat  1 1 - - 
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 Rumah Dinas Camat 1 1 - - 

2. Kendaraan Dinas     

 Roda Empat 2 2 - - 

 Roda Dua 9 9 - - 

3. Peralatan Meubeleur     

 Rak Besi/Metal 1 1 - - 

 Filling Besi/Metal 8 8 - - 

 Brand Kas 1 1 - - 

 Almari Makan 1 1 - - 

 Papan Nama Instansi 1 1 - - 

 Almari Kayu 6 6 - - 

 Meja Kayu 23 23 - - 

 Kursi Kayu 24 24 - - 

 Tempat Tidur Kayu 2 2 - - 

 Meja Rapat 5 5 - - 

 Meja Podium 1 1 - - 

 Kursi Rapat 108 108 - - 

 Kursi Tamu 5 5 - - 

 Bangku Tunggu 8 8 - - 

 Almari Pakaian 2 2 - - 

 Meja Kerja Pejabat 5 5 - - 

 Kursi Kerja Pejabat 2 2 - - 

 Almari Arsip Dinamis 1 1 - - 

4. Peralatan Mesin     

 Komputer / PC 4 4 - - 

 Printer  3 3 - - 

 Laptop 5 5 - - 

 Mesin Ketik Manual 1 1 - - 

 Televisi 1 1 - - 

 Sound System 1 1 - - 

 Audio Amplifier 2 2 - - 

 Slide Projector 1 1 - - 

 Pesawat Telepon 

PABX 

1 1 - - 

 Pesawat Telepon  7 7 - - 
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 Kipas Angin 11 11 - - 

 Air Conditioner 9 9 - - 

 Kamera Digital DSLR 1 1 - - 

 Alat Pemadam 

Portable 

5 5 - - 

Sumber : Sub Bagian Umum Sekretariat Kantor Kecamatan Kartasura 

 

C. KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH 

Pengukuran indikator makro sangat berguna untuk melihat trend 

yang terjadi selama kurun waktu 5 tahun yang lalu. Dengan melihat 

kecenderungannya yang terjadi selama 5 tahun kebelakang, dapat 

ditentukan trend yang akan terjadi 5 tahun kedepan. Setelah 

mengetahui trend tersebut, barulah didapat rencana apa yang akan 

dilaksanakan untuk mengantisipasi trend terjadi. 

 Pengukuran indikator kinerja Kecamatan Kartasura berdasarkan 

pada pedoman pengukuran indikator kinerja utama sesuai Keputusan 

Menpan Nomor 009 Tahun 2007, berdasarkan sasaran/target Renstra 

Kecamatan Kartasura periode sebelumnya, menurut SPM untuk urusan 

wajib, dan /atau indikator pelayanan Kecamatan Kartasura dan/atau 

indikator lainnya  yang telah diratifikasi oleh pemerintah.  
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Lampiran I :  
Tabel Analisis Kinerja Perangkat Daerah pada Renstra 2011 - 2015 

No. Program / 
Kegiatan 

Target s/d 
2015 

Target Renstra Tahunan Capaian Renstra Tahunan Rasio Renstra Tahunan 

2011 2012 2013 2014 2015 2011 2012 2013 2014 2015 2011 2012 2013 2014 2015 

 1 Program 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

790458000 127658000 143800000 169000000 175000000 175000000 120208786 149961100 183387152 204571495 224628667 0,94 1,04 1,09 1,17 1,28 

  Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat  56000000 10000000 10000000 12000000 12000000 12000000 9999000 9999000 12000000 10998000 10000000 1,00 1,00 1,00 0,92 0,83 

  Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Air 
Dan Listrik 

150000000 30000000 30000000 30000000 30000000 30000000 21055036 38537100 45867152 50839495 56446647 0,70 1,28 1,53 1,69 1,88 

  Penyediaan Jasa 
Administrasi 
Keuangan 

125000000 25000000 25000000 25000000 25000000 25000000 28500000 21800000 28800000 22800000 23300000 1,14 0,87 1,15 0,91 0,93 

  Penyediaan Jasa 
Kebersihan 
Kantor 

63600000 7800000 7800000 16000000 16000000 16000000 7325000 7325000 15720000 0 0 0,94 0,94 0,98 0,00 0,00 

  Penyediaan Alat 
Tulis Kantor 60000000 8000000 10000000 12000000 15000000 15000000 8000000 10000000 12000000 12000000 15000000 1,00 1,00 1,00 0,80 1,00 

  Penyediaan 
Barang Cetakan 
Dan Penggandaan 

50000000 10000000 10000000 10000000 10000000 10000000 10040000 10000000 10000000 10000000 9999870 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 

  Penyediaan 
Komponen 
Instalasi Listrik/ 
Penerangan 
Bangunan Kantor 

19000000 2000000 2000000 5000000 5000000 5000000 2000000 3000000 5000000 3000000 2999250 1,00 1,50 1,00 0,60 0,60 

  Penyediaan 
Peralatan Rumah 
Tangga Dan 
Bahan Pembersih 

19000000 2000000 2000000 5000000 5000000 5000000 2000000 2000000 5000000 23220000 29899900 1,00 1,00 1,00 4,64 5,98 
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  Penyediaan Bahan 
Bacaan Dan 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 

10000000 2000000 2000000 2000000 2000000 2000000 1680000 2000000 2000000 2000000 1990000 0,84 1,00 1,00 1,00 1,00 

  Penyediaan 
Makanan Dan 
Minuman 

175898000 20898000 35000000 40000000 40000000 40000000 19649750 35340000 35000000 54714000 59993000 0,94 1,01 0,88 1,37 1,50 

  Rapat Koordinasi 
Dan Konsultasi  61960000 9960000 10000000 12000000 15000000 15000000 9960000 9960000 12000000 15000000 15000000 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 

 2 Program 
Peningkatan 
Sarana Dan 
Prasarana 
Aparatur 

3171500000 1041500000 66000000 1123000000 718000000 223000000 1031660000 52656660 618849410 757415565 392975114 0,99 0,00 0,55 1,05 0,00 

  Pembangunan 
Gedung Kantor 2500000000 1000000000 0 1000000000 500000000 0 992890000 0 461600250 457773750 0 0,99 0,00 0,46 0,92 0,00 

  Pengadaan 
Kendaraan 
Dinas/Operasional 

60000000 0 0 30000000 0 30000000 0 0 99150000  231550000 0,00 0,00 3,31 0,00 7,72 

  Pengadaan 
Perlengkapan 
Rumah Jabatan / 
Dinas 

40000000 0 20000000 0 0 20000000 0 16500000 0 0 10000000 0,00 0,83 0,00 0,00 0,50 

  Pengadaan 
Perlengkapan 
Gedung Kantor 

40000000 0 0 0 30000000 10000000 0 0 0 29600000 14545000 0,00 0,00 0,00 0,99 1,45 

  Pengadaan 
Peralatan Gedung 
Kantor 

110000000 10000000 10000000 30000000 30000000 30000000 9620000 7000000 9900000 32995000 11433500 0,96 0,70 0,33 1,10 0,38 

  Pengadaan 
Meubeler 60000000 0 0 20000000 10000000 30000000 0 0 10000000 9880000 29950000 0,00 0,00 0,50 0,99 1,00 

  Pemeliharaan 
Rutin / Berkala 
Rumah Dinas 

120000000 5000000 5000000 5000000 100000000 5000000 5000000 5000000 5000000 179450000 0 1,00 1,00 1,00 1,79 0,00 

  Pemeliharaan 
Rutin / Berkala 
Gedung Kantor 

50000000 0 0 0 0 50000000 0 0 0 0 49800000 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

  Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Kendaraan 
Dinas/Operasional 

155500000 20500000 25000000 30000000 40000000 40000000 20500000 18756660 25199560 39716815 37696614 1,00 0,75 0,84 0,99 0,94 
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  Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Peralatan Gedung 
Kantor 

21000000 3000000 3000000 5000000 5000000 5000000 2650000 3000000 4999600 5000000 5000000 0,88 1,00 1,00 1,00 1,00 

  Pemeliharaan 
Rutin Berkala 
Meubelair 

15000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 1000000 2400000 3000000 3000000 3000000 0,33 0,80 1,00 1,00 1,00 

 3 Program 
Peningkatan 
Disiplin 
Aparatur 

68000000 10000000 10000000 16000000 16000000 16000000 0 8225000 7990000 7050000 7285000 0,00 0,82 0,50 0,44 0,46 

  Pengadaan 
Pakaian Dinas 
Beserta 
Kelengkapannya 

50000000 10000000 10000000 10000000 10000000 10000000 0 8225000 7990000 7050000 7285000 0,00 0,82 0,80 0,71 0,73 

  Pengadaan 
Pakaian Khusus 
Hari-Hari 
Tertentu 

18000000 0 0 6000000 6000000 6000000 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 4 Program 
Peningkatan 
Kapasitas 
Sumber Daya 
Aparatur 

0 0 0 12000000 12000000 12000000 0 0 9142000 3831000 9038200 0,00 0,00 0,76 0,32 0,75 

  Studi Banding 0 0 0 12000000 12000000 12000000 0 0 9142000 3831000 9038200 0,00 0,00 0,76 0,32 0,75 
 5 Program 

Peningkatan 
Pengembangan 
Sistem 
Pelaporan 
Capaian Kinerja 
Dan Keuangan 

32000000 4000000 4000000 8000000 8000000 8000000 4000000 3997000 8000000 8000000 8000000 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 

  Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja Dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja 
PERANGKAT 
DAERAH 

8000000 1000000 1000000 2000000 2000000 2000000 1000000 1000000 2000000 2000000 2000000 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 

  Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Semesteran 

8000000 1000000 1000000 2000000 2000000 2000000 1000000 997000 1000000 1000000 2000000 1,00 1,00 0,50 0,50 1,00 
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  Penyusunan 
Pelaporan 
Prognasis 
Realisasi 
Anggaran 

8000000 1000000 1000000 2000000 2000000 2000000 1000000 1000000 3000000 3000000 2000000 1,00 1,00 1,50 1,50 1,00 

  Penyusunan 
Pelaporan 
Keuangan Akhir 
Tahun 

8000000 1000000 1000000 2000000 2000000 2000000 1000000 1000000 2000000 2000000 2000000 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 

 6 Program 
Perencanaan 
Satuan Kerja 
Perangkat 
Daerah 
(Perangkat 
Daerah) 

38500000 5000000 5000000 7000000 7000000 14500000 5000000 5000000 6999500 6000000 12500000 1,00 1,00 1,00 0,86 0,86 

  Penyerapan 
Aspirasi / 
Penyelenggaraan 
Forum Perangkat 
Daerah 

31000000 5000000 5000000 7000000 7000000 7000000 5000000 5000000 6999500 6000000 5000000 1,00 1,00 1,00 0,86 0,71 

  Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 

7500000 0 0 0 0 7500000 0 0 0 0 7500000 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

 7 Program 
Penataan 
Administrasi 
Kependudukan 

220000000 0 120000000 60000000 20000000 20000000 0 118655900 42420000 0 0 0,00 0,99 0,71 0,00 0,00 

  Implementasi 
Sistem 
Administrasi 
Kependudukan E-
KTP 
(Membangun, 
Updating Dan 
Pemeliharaan) 

220000000 0 120000000 60000000 20000000 20000000 0 118655900 42420000 0 0 0,00 0,99 0,71 0,00 0,00 

 8 Program 
Peningkatan 
Pelayanan 
Kedinasan 
Kepala Daerah / 
Wakil Kepala 
Daerah 

60000000 12000000 12000000 12000000 12000000 12000000 11700000 11000000 22900000 25400000 27500000 0,98 0,92 1,91 2,12 2,29 

  Rapat Koordinasi 
Unsur Muspika 60000000 12000000 12000000 12000000 12000000 12000000 11700000 11000000 22900000 25400000 27500000 0,98 0,92 1,91 2,12 2,29 
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 9 Program 
Pembinaan Dan 
Fasilitasi 
Pengelolaan 
Keuangan Desa  

50000000 10000000 10000000 10000000 10000000 10000000 9750000 9800000 22650000 22650000 16700000 0,98 0,98 2,27 2,27 1,67 

  Monitoring, 
Evaluasi, 
Pengendalian Dan 
Pelaporan 

50000000 10000000 10000000 10000000 10000000 10000000 9750000 9800000 22650000 22650000 16700000 0,98 0,98 2,27 2,27 1,67 

 10 Program 
Peningkatan 
Peran Serta Dan 
Kesetaraan 
Jender Dalam 
Pembangunan 

25000000 0 0 0 10000000 15000000 0 0 0 10000000 14975000 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 

  Kegiatan 
Pembinaan 
Organisasi 
Perempuan 

25000000 0 0 0 10000000 15000000 0 0 0 10000000 14975000 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 

 11 Program 
Kemitraan 
Pengembagan  
Wawasan 
Kebangsaan 

60000000 0 0 0 30000000 30000000 0 0 0 29800000 29050000 0,00 0,00 0,00 0,99 0,97 

  Fasilitasi 
Penanaman 
Ideologi, Cinta 
Tanah Air Dan 
Bangsa Bagi 
Generasi Muda 

60000000 0 0 0 30000000 30000000 0 0 0 29800000 29050000 0,00 0,00 0,00 0,99 0,97 

 12 Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Sarana Dan 
Prasarana 
Kearsipan 

35000000 5000000 5000000 5000000 10000000 10000000 5000000 4998000 5000000 1500000 2000000 1,00 1,00 1,00 0,15 0,20 

  Pemeliharaanh 
Rutin Berkala 
Sarana Dan 
Prasaran 
Kearsipan 

35000000 5000000 5000000 5000000 10000000 10000000 5000000 4998000 5000000 1500000 2000000 1,00 1,00 1,00 0,15 0,20 
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Tabel Analisis Pendanaan Perangkat Daerah pada Renstra 2011 - 2015 

No. Program / 
Kegiatan 

Target Anggaran Tahunan Realisasi Anggaran Tahunan Rasio Pendanaan Renstra Tahunan 
Rasio Rata-Rata 

Pertumbuhan 
Pendanaan 

2011 2012 2013 2014 2015 2011 2012 2013 2014 2015 2011 2012 2013 2014 2015 Anggaran Realisasi 
 1 Program 

Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

127658000 143800000 169000000 175000000 175000000 120208786 149961100 183387152 204571495 224628667 0,94 1,04 1,09 1,17 1,28 158091600 176551440 

  Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat  

10000000 10000000 12000000 12000000 12000000 9999000 9999000 12000000 10998000 10000000 1,00 1,00 1,00 0,92 0,83 11200000 10599200 

  Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Air 
Dan Listrik 

30000000 30000000 30000000 30000000 30000000 21055036 38537100 45867152 50839495 56446647 0,70 1,28 1,53 1,69 1,88 30000000 42549086 

  Penyediaan Jasa 
Administrasi 
Keuangan 

25000000 25000000 25000000 25000000 25000000 28500000 21800000 28800000 22800000 23300000 1,14 0,87 1,15 0,91 0,93 25000000 25040000 

  Penyediaan Jasa 
Kebersihan Kantor 

7800000 7800000 16000000 16000000 16000000 7325000 7325000 15720000 0 0 0,94 0,94 0,98 0,00 0,00 12720000 6074000 

  Penyediaan Alat 
Tulis Kantor 

8000000 10000000 12000000 15000000 15000000 8000000 10000000 12000000 12000000 15000000 1,00 1,00 1,00 0,80 1,00 12000000 11400000 

  Penyediaan Barang 
Cetakan Dan 
Penggandaan 

10000000 10000000 10000000 10000000 10000000 10040000 10000000 10000000 10000000 9999870 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 10000000 10007974 

  Penyediaan 
Komponen 
Instalasi Listrik/ 
Penerangan 
Bangunan Kantor 

2000000 2000000 5000000 5000000 5000000 2000000 3000000 5000000 3000000 2999250 1,00 1,50 1,00 0,60 0,60 3800000 3199850 

  Penyediaan 
Peralatan Rumah 
Tangga Dan Bahan 
Pembersih 

2000000 2000000 5000000 5000000 5000000 2000000 2000000 5000000 23220000 29899900 1,00 1,00 1,00 4,64 5,98 3800000 12423980 

  Penyediaan Bahan 
Bacaan Dan 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 

2000000 2000000 2000000 2000000 2000000 1680000 2000000 2000000 2000000 1990000 0,84 1,00 1,00 1,00 1,00 2000000 1934000 
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  Penyediaan 
Makanan Dan 
Minuman 

20898000 35000000 40000000 40000000 40000000 19649750 35340000 35000000 54714000 59993000 0,94 1,01 0,88 1,37 1,50 35179600 40939350 

  Rapat Koordinasi 
Dan Konsultasi  

9960000 10000000 12000000 15000000 15000000 9960000 9960000 12000000 15000000 15000000 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 12392000 12384000 

 2 Program 
Peningkatan 
Sarana Dan 
Prasarana 
Aparatur 

1041500000 66000000 1123000000 718000000 223000000 1031660000 52656660 618849410 757415565 392975114 0,99 0,00 0,55 1,05 0,00 634300000 570711350 

  Pembangunan 
Gedung Kantor 

1000000000 0 1000000000 500000000 0 992890000 0 461600250 457773750 0 0,99 0,00 0,46 0,92 0,00 500000000 382452800 

  Pengadaan 
Kendaraan 
Dinas/Operasional 

0 0 30000000 0 30000000 0 0 99150000   231550000 0,00 0,00 3,31 0,00 7,72 12000000 66140000 

  Pengadaan 
Perlengkapan 
Rumah Jabatan / 
Dinas 

0 20000000 0 0 20000000 0 16500000 0 0 10000000 0,00 0,83 0,00 0,00 0,50 8000000 5300000 

  Pengadaan 
Perlengkapan 
Gedung Kantor 

0 0 0 30000000 10000000 0 0 0 29600000 14545000 0,00 0,00 0,00 0,99 1,45 8000000 8829000 

  Pengadaan 
Peralatan Gedung 
Kantor 

10000000 10000000 30000000 30000000 30000000 9620000 7000000 9900000 32995000 11433500 0,96 0,70 0,33 1,10 0,38 22000000 14189700 

  Pengadaan 
Meubeler 

0 0 20000000 10000000 30000000 0 0 10000000 9880000 29950000 0,00 0,00 0,50 0,99 1,00 12000000 9966000 

  Pemeliharaan 
Rutin / Berkala 
Rumah Dinas 

5000000 5000000 5000000 100000000 5000000 5000000 5000000 5000000 179450000 0 1,00 1,00 1,00 1,79 0,00 24000000 38890000 

  Pemeliharaan 
Rutin / Berkala 
Gedung Kantor 

0 0 0 0 50000000 0 0 0 0 49800000 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 10000000 9960000 

  Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Kendaraan 
Dinas/Operasional 

20500000 25000000 30000000 40000000 40000000 20500000 18756660 25199560 39716815 37696614 1,00 0,75 0,84 0,99 0,94 31100000 28373930 

  Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Peralatan Gedung 
Kantor 

3000000 3000000 5000000 5000000 5000000 2650000 3000000 4999600 5000000 5000000 0,88 1,00 1,00 1,00 1,00 4200000 4129920 

  Pemeliharaan 
Rutin Berkala 
Meubelair 

3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 1000000 2400000 3000000 3000000 3000000 0,33 0,80 1,00 1,00 1,00 3000000 2480000 
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 3 Program 
Peningkatan 
Disiplin Aparatur 

10000000 10000000 16000000 16000000 16000000 0 8225000 7990000 7050000 7285000 0,00 0,82 0,50 0,44 0,46 13600000  6110000  

  Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta 
Kelengkapannya 

10000000 10000000 10000000 10000000 10000000 0 8225000 7990000 7050000 7285000 0,00 0,82 0,80 0,71 0,73 10000000 6110000 

  Pengadaan Pakaian 
Khusus Hari-Hari 
Tertentu 

0 0 6000000 6000000 6000000 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3600000 0 

 4 Program 
Peningkatan 
Kapasitas Sumber 
Daya Aparatur 

0 0 12000000 12000000 12000000 0 0 9142000 3831000 9038200 0,00 0,00 0,76 0,32 0,75 7200000 4402240 

  Studi Banding 0 0 12000000 12000000 12000000 0 0 9142000 3831000 9038200 0,00 0,00 0,76 0,32 0,75 7200000 4402240 
 5 Program 

Peningkatan 
Pengembangan 
Sistem Pelaporan 
Capaian Kinerja 
Dan Keuangan 

4000000 4000000 8000000 8000000 8000000 4000000 3997000 8000000 8000000 8000000 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 6400000 6399400 

  Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja Dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja 
PERANGKAT 
DAERAH 

1000000 1000000 2000000 2000000 2000000 1000000 1000000 2000000 2000000 2000000 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1600000 1600000 

  Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Semesteran 

1000000 1000000 2000000 2000000 2000000 1000000 997000 1000000 1000000 2000000 1,00 1,00 0,50 0,50 1,00 1600000 1199400 

  Penyusunan 
Pelaporan 
Prognasis Realisasi 
Anggaran 

1000000 1000000 2000000 2000000 2000000 1000000 1000000 3000000 3000000 2000000 1,00 1,00 1,50 1,50 1,00 1600000 2000000 

  Penyusunan 
Pelaporan 
Keuangan Akhir 
Tahun 

1000000 1000000 2000000 2000000 2000000 1000000 1000000 2000000 2000000 2000000 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1600000 1600000 

 6 Program 
Perencanaan 
Satuan Kerja 
Perangkat Daerah 
(Perangkat 
Daerah) 

5000000 5000000 7000000 7000000 14500000 5000000 5000000 6999500 6000000 12500000 1,00 1,00 1,00 0,86 0,86 7700000  7099900  



Renstra Kecamatan Kartasura 2017-2021 

29 

 

  Penyerapan 
Aspirasi / 
Penyelenggaraan 
Forum Perangkat 
Daerah 

5000000 5000000 7000000 7000000 7000000 5000000 5000000 6999500 6000000 5000000 1,00 1,00 1,00 0,86 0,71 6200000 5599900 

  Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 

0 0 0 0 7500000 0 0 0 0 7500000 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1500000 1500000 

 7 Program 
Penataan 
Administrasi 
Kependudukan 

0 120000000 60000000 20000000 20000000 0 118655900 42420000 0 0 0,00 0,99 0,71 0,00 0,00 44000000 32215180 

  Implementasi 
Sistem 
Administrasi 
Kependudukan E-
KTP (Membangun, 
Updating Dan 
Pemeliharaan) 

0 120000000 60000000 20000000 20000000 0 118655900 42420000 0 0 0,00 0,99 0,71 0,00 0,00 44000000 32215180 

 8 Program 
Peningkatan 
Pelayanan 
Kedinasan Kepala 
Daerah / Wakil 
Kepala Daerah 

12000000 12000000 12000000 12000000 12000000 11700000 11000000 22900000 25400000 27500000 0,98 0,92 1,91 2,12 2,29 12000000 19700000 

  Rapat Koordinasi 
Unsur Muspika 

12000000 12000000 12000000 12000000 12000000 11700000 11000000 22900000 25400000 27500000 0,98 0,92 1,91 2,12 2,29 12000000 19700000 

 9 Program 
Pembinaan Dan 
Fasilitasi 
Pengelolaan 
Keuangan Desa  

10000000 10000000 10000000 10000000 10000000 9750000 9800000 22650000 22650000 16700000 0,98 0,98 2,27 2,27 1,67 10000000 16310000 

  Monitoring, 
Evaluasi, 
Pengendalian Dan 
Pelaporan 

10000000 10000000 10000000 10000000 10000000 9750000 9800000 22650000 22650000 16700000 0,98 0,98 2,27 2,27 1,67 10000000 16310000 

 10 Program 
Peningkatan 
Peran Serta Dan 
Kesetaraan 
Jender Dalam 
Pembangunan 

0 0 0 10000000 15000000 0 0 0 10000000 14975000 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 5000000 4995000 

  Kegiatan 
Pembinaan 
Organisasi 

0 0 0 10000000 15000000 0 0 0 10000000 14975000 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 5000000 4995000 
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Perempuan 

 11 Program 
Kemitraan 
Pengembagan  
Wawasan 
Kebangsaan 

0 0 0 30000000 30000000 0 0 0 29800000 29050000 0,00 0,00 0,00 0,99 0,97 12000000 11770000 

  Fasilitasi 
Penanaman 
Ideologi, Cinta 
Tanah Air Dan 
Bangsa Bagi 
Generasi Muda 

0 0 0 30000000 30000000 0 0 0 29800000 29050000 0,00 0,00 0,00 0,99 0,97 12000000 11770000 

 12 Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Sarana Dan 
Prasarana 
Kearsipan 

5000000 5000000 5000000 10000000 10000000 5000000 4998000 5000000 1500000 2000000 1,00 1,00 1,00 0,15 0,20 7000000 3699600 

  Pemeliharaanh 
Rutin Berkala 
Sarana Dan 
Prasaran Kearsipan 

5000000 5000000 5000000 10000000 10000000 5000000 4998000 5000000 1500000 2000000 1,00 1,00 1,00 0,15 0,20 7000000 3699600 
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D. TANTANGAN DAN PELUANG PERANGKAT DAERAH 

 Dalam rangka melaksanakan tugas pokok dan fungsinya, Kantor 

Kecamatan Kartasura sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten 

Sukoharjo Nomor 5 Tahun 2008 tentang organisasi dan Tata Kerja 

Kantor Kecamatan, mempunyai peluang sekaligus tantangan dalam 

meningkatkan kualitas capaian kinerja antara lain: 

1. Pelaksanaan Koordinasi dan sinkronisasi perencanaan dengan 

Instansi terkait di bidang penyelenggaraan kegiatan 

pemerintahan dan pelayanan masyarakat;  

2. Pengoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat, upaya 

penyelenggaraan ketentraman dan Ketertiban umum, 

penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan, 

pemeliharaan prasarana dan fasilitas umum serta 

penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan; 

3. Penyelenggaraan Pelayanan kepada Masyarakat yang menjadi 

ruang lingkup bidang tugas; 

4. Pelaksanaan pelimpahan sebagian kewenangan pemerintah 

kabupaten meliputi aspek : perizinan, rekomendasi, koordinasi, 

pembinaan, pengawasan, fasilitasi,penetapan dan 

penyelenggaraan;  

5. Pembinaan penyelenggaraan pemerintahan Kelurahan; 

6. Pelaksanaan Evaluasi, pelaporan pembinaan dan pengawasan 

Penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan masyarakat 

tingkat Kecamatan dan Kelurahan; 

7. Pelaksanaan tugas dinas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 
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BAB III 

ISU-ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN FUNGSI 

 

A. IDENTIFIKASI PERMASALAHAN BERDASARKAN TUGAS DAN 

FUNGSI 

 

Uraian Tugas dan Fungsi Kecamatan Kartasura sebagaimana diatur 

dalam Peraturan Bupati Sukoharjo Nomor 62 Tahun 2008, maka 

Kecamatan Kartasura mempunyai tugas dan fungsi membantu 

Bupati dalam penyelenggaraan pemerintahan. Namun dalam 

pelaksanaan dari tugas dan fungsi tidak terlepas dari 

permasalahan-permasalahan, antara lain sebagai berikut : 

1. Jumlah personil PNS yang ada di Kecamatan Kartasura sangat 

terbatas , sehingga pendistribusian pekerjaan berdasarkan 

kemampuan yang dimiliki dalam pengelolaan pendanaan 

pelayanan ini tidak bisa terakomodasi secara optimal, sehingga 

mempengaruhi kinerja pelayanan 

2. Keterbatasan sarana dan prasarana dalam pelayanan yang  

diperlukan dalam rangka memberikan pelayanan yang optimal 

kepada masyarakat. Hal ini dikarenakan terkendala oleh 

anggaran yang ada, sehingga pengalokasian anggaran untuk 

menyediakan sarana dan prasarana dalam pelayanan publik 

belum bisa terfasilitasi 

3. Sebagaimana permasalahan lingkungan pada umumnya, sampah 

merupakan permasalahan lingkungan yang sangat penting. 

Sampah yang bila tidak tertangani dengan baik akan 

mendatangkan banyak permasalahan lingkungan, mulai dari 

mengganggu pemandangan, menimbulkan bau yang tidak sedap 

bahkan menjadi sumber penyakit. Meskipun hingga saat ini 

jumlah sampah yang ada di Kecamatan Kartasura masih dapat 

tertangani dengan baik, namun untuk masa mendatang jumlah 

sampah yang dibuang ke TPA tidak dapat diatasi dikarenakan 

keterbatasan lahan, maka dari itu diperlukan upaya antisipasi  

dan mengedepankan upaya pengelolaan sampah mandiri dengan 
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4R (Replace, Reuse, Reduce dan Recycle) di masing-masing 

wilayah kecamatan 

4. Upaya untuk menggerakkan dan menyemangati masyarakat akan 

pentingya pemberdayaan. Pemberdayaan masyarakat pada 

dasarnya adalah suatu proses pertumbuhan dan perkembangan 

kekuatan masyarakat untuk ikut terlibat dalam berbagai aspek 

pembangunan di suatu wilayah. Untuk memberdayakan 

masyarakat ada tiga pendekatan yang dapat dilakukan yaitu : 

Mobilisasi , partisipasi masyarakat , pembangunan berbasis 

masyarakat . 

Ketiga pendekatan ini, tentunya akan diarahkan pada dua tujuan 

pemberdayaan, yaitu : melepaskan masyarakat dari 

keterbelakangan dan kemiskinan, yang dikenal sebagai 

pemberdayaan ekonomi masyarakat dan memperkuat posisi 

masyarakat dalam struktur kekuasaan, yang dikenal sebagai 

pemberdayaan politik masyarakat. Permasalahan yang dirasakan 

masih ada dan perlu mendapatkan perhatian di Kecamatan 

Kartasura adalah masyarakat harus diberikan ruang yang lebih 

luas lagi untuk masyarakat menjadi berdaya, baik berdaya 

dibidang ekonomi, bidang sosial , bidang keamananmaupun 

berdaya dibidang politik masyarakat.  

1. Modernisasi penyelenggaraan pemerintahan didukung 

aparatur profesional, inovatif dan amanah khususnya dalam 

perubahan sistem manajemen keuangan dengan terbitnya 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 64 Tahun 2013 

tentang Penerapan Standar Akuntansi Pemerintahan Berbasis 

Akrual pada Pemerintah Daerah yang berpotensi pada 

perubahan administrasi penatausahaan keuangan dan aset 

Kecamatan Kartasura 

2. Adanya keterbukaaan informasi terkait penyelenggaraan 

pemerintahan 

3. Pemberdayaan masyarakat dalam proses pembangunan 

4. Pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak. 
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B.  TELAAH VISI DAN MISI BUPATI DAN WAKIL BUPATI 

1. VISI DAN MISI 

  a.Visi 

Setiap Rencana Strategis (Renstra) harus berpedoman pada Visi 

dan Misi Kabupaten Sukoharjo, agar dalam pencapaian tujuan 

pembangunan terdapat sinkronisasi. Dalam hal ini Visi dan 

Misi Kecamatan Kartasura sesuai dengan RPJMD Kabupaten 

Sukoharjo. Adapun Visi Pembangunan Kabupaten Sukoharjo 

Tahun 2017-2021 dirumuskan sebagai berikut: 

“ Terus Membangun Sukoharjo Yang Lebih Sejahtera, Maju, Dan 

Bermartabat Didukung Pemerintahan Profesional” 

Visi Pembangunan Kabupaten Sukoharjo  ini diharapkan 

akan mewujudkan keinginan dan amanat masyarakat 

Kabupaten Sukoharjo. Visi Pembangunan Kabupaten 

Sukoharjo  tersebut  harus  dapat  diukur  keberhasilannya  

dalam  jangka waktu 5 (lima) tahun kedepan, makna yang 

terkandung dalam Visi tersebut dijabarkan sebagai berikut: 

 

SEJAHTERA: 

Mengandung makna dalam lima tahun ke depan akan terjadi 

semakin meningkatnya kesejahteraan masyarakat, yang 

diindikasikan dengan meningkatnya pendapatan perkapita penduduk 

yang berdampak pula pada menurunnya angka kemiskinan, serta 

peningkatan keterjangkauan pelayanan masyarakat dalam 

memenuhi kebutuhan dasar 

 

MAJU : 

Mengandung Makna Kondisi pembangunan daerah yang dilandasi 

keinginan bersama untuk mewujudkan masa depan ekonomi, sosial 

dan lingkungan fisik yang lebih baik, didukung sumberdaya manusia 

yang unggul, profesional, berperadaban tinggi, berdaya saing, 

berakhlak mulia serta berwawasan ke depan;   

 

BERMARTABAT : 

Mengandung makna kondisi kehidupan masyarakat berbangsa dan 

bernegara yang bertumpu pada nilai-nilai budi pekerti dan budaya 



Renstra Kecamatan Kartasura 2017-2021 

35 

 

yang luhur, mengedepankan etika, moral, maupun norma agama 

masyarakat; 

 

PROFESIONAL : 

Mengandung Makna bahwa Penyelenggaraan Pemerintahan yang 

baik (Partisipatif, Akuntable, Transparan dan Efisien) dan bersih 

(bebas Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme). 

 

 b. Misi 

Untuk mewujudkan Visi Kabupaten Sukoharjo 2017-2021 tersebut, 

maka dijabarkan dalam 5(lima) misi yang menjadi pedoman bagi 

pembangunan Kabupaten Sukoharjo: 

 

1. Memperkuat Tata Kelola Pemerintahan yang Bersih, Efektif 

dan Transparan. 

− Mewujudkan penyelenggaraan pemerintahan yang berkualitas. 

− Meningkatkan Partisipasi Publik dalam Proses Pengambilan 

Kebijakan Publik. 

2. Meningkatkan Kualitas Hidup Manusia dan Masyarakat. 

− Meningkatkan kualitas layanan publik; 

− Mengurangi ketimpangan antar kelompok ekonomi masyarakat; 

− Mewujudkan pemenuhan pelayanan dasar publik. 

3. Memperkuat Kemandirian  Ekonomi Daerah  dengan 

Menggerakkan  Sektor Unggulan Daerah 

− Mewujudkan Ketahanan Pangan 

− Mewujudkan Pelestarian Sumber Daya Alam, Lingkungan 

Hidup dan Pengelolaan Bencana; 

− Mewujudkan Penguatan Iklim Investasi;  

− Mewujudkan Akselerasi Pertumbuhan Ekonomi. 

4. Meningkatkan Kualitas Kehidupan  Beragama dan 

Bermasyarakat. 

− Mewujudkan fasilitasi Kerukanan Kehidupan Beragama 

− Mewujudkan pelestarian seni dan budaya daerah sebagai 

identitas lokal. 
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5. Mewujudkan Kondisi Masyarakat yang Tentram, Aman dan 

Dinamis 

− Mewujudkan lingkungan yang kondusif bagi partisipasi 

masyarakat dalam pelaksanaan pembangunan. 

 

C. TELAAH RENSTRA 

Berdasarkan visi dan misi pembangunan daerah 

Kabupaten Sukoharjo tahun 2017-2021, tujuan dan sasaran 

pembangunan selama  lima  tahun kedepan sebagai berikut:  

 

1. Misi I : 

Tujuan :  

a. Mewujudkan penyelenggaraan pemerintahan yang 

berkualitas, dengan sasaran : 

1) Meningkatkan Kapasitas Kelembagaan; 

2) Meningkatnya ketersediaan SDM yang sesuai dengan 

kompetensinya;  

3) Meningkatnya peran pemerintah, masyarakat dan partai 

politik dalam pembangunan dan politis yang kondusif. 

b. Meningkatkan Partisipasi Publik dalam Proses Pengambilan 

Kebijakan Publik, dengan sasaran : 

1) Melaksanakan Keterbukaan Publik; 

2) Mendorong masyarakat untuk dapat mengakses 

informasipublik, dan memanfaatkannya 

3) Meningkatkan Peran serta masyarakat dan pemangku 

kepentingan dalam proses pembangunan 

 

2. MISI II : 

    Tujuan :  

a. Meningkatkan kualitas pelayanan publik, dengan sasaran : 

1) Terwujudnya peningkatan akses dan kualitas 

pelayanan kependudukan dan keluarga berencana 

2) Terwujudnya pendidikan untuk semua 

3) Terwujudnya pelayanan kesehatan yang bermutu dan 

terjangkau 
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b. Mengurangi Ketimpangan Antar Kelompok Ekonomi 

Masyarakat dengan sasaran : 

1) Terwujudnya pengembangan sistem perlindungan 

sosial yangkomprehensif, 

2) Terwujudnya pengembangan penghidupan 

berkelanjutan bagi masyarakat miskin 

3) Meningkatnya pemberdayaan perempuan dan 

perlindungan Anak 

4) Meningkatnya Kesempatan Kerja 

c. Mewujudkan pemenuhan pelayanan dasar publik dengan 

sasaran : 

1) Terwujudnya penyediaan hunian layak bagi masyarakat 

berpenghasilan rendah 

2) Terwujudnya pelayanan air minum bagi seluruh 

penduduk; 

3) Terwujudnya Peningkatan Akses penduduk tehadap 

sanitasi layak (air limbah domestik, sampah dan 

drainase lingkungan). 

4)  

3. MISI III : 

Tujuan :  

a. Mewujudkan ketahanan pangan, dengan sasaran : 

1) Terwujudnya peningkatan ketersediaan pangan; 

2) Terwujudnya kualitas Konsumsi Pangan; 

3) Peningkatan ketersediaan sarana dan prasarana 

pertanian; 

4) Peningkatan kesejahteraan pelaku utama penghasil 

bahan pangan 

b. Pelestarian Sumber Daya Alam, Lingkungan Hidup dan 

Pengelolaan Bencana, dengan sasaran : 

1) Terwujudnya Kualitas Lingkungan Hidup 

2) Penanggulangan Bencana dan Pengurangan Risiko 

Bencana 

c. Mewujudkan Penguatan Investasi, dengan sasaran : 
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1) menciptakan iklim investasi dan iklim usaha yang lebih 

berdaya saing 

2) mengembangkan dan memperkuat investasi di sektor riil 

d. Peningkatan daya saing, dengan sasaran ; 

1) Meningkatnya iklim investasi dan iklim usaha yang lebih 

berdaya saing; 

e. Mewujudkan akselerasi pertumbuhan ekonomi, dengan 

sasaran : 

1) Peningkatan pertumbuhan industri pengolahan; 

2) Peningkatan peran UMKM dan Koperasi; 

3) Peningkatan sarana dan prasarana perdagangan; 

f. Mewujudkan penguatan pembangunan infrastruktur, dengan 

sasaran : 

1) Meningkatkan sarana dan prasarana transportasi; 

 

4. MISI IV : 

    Tujuan :  

a. Meningkatkan kerukunan umat beragama, dengan 

sasaran : 

a. Terwujudnya peningkatan kualitas sarana dan prasarana 

keagamaan 

b. Terwujudnya sikap toleransi antar umat beragama 

 

b. Mewujudkan pelestarian seni dan budaya daerah sebagai 

identitas lokal, dengan sasaran:  

a. Terwujudnya peningkatan aktifitas sanggar seni dan 

budaya daerah 

 

b. Terwujudnya peningkatan pertunjukkan seni dan budaya 

daerah 

c. Terwujudnya partisipasi pemuda dalam pembangunan 
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5. MISI V : 

    Tujuan :  

a. Mewujudkan lingkungan  yang  kondusif    bagi  

partisipasi  masyarakat  dalam pelaksanaan  

pembangunan, dengan sasaran : 

a. Terwujudnya lingkungan yang kondusif bagi partisipasi 

masyarakat dalam sinergitas pembangunan khususnya 

bagi para penegak hukum 

b. Terwujudnya sinergi pembangunan antara pemerintah 

daerah, akademisi, dunia usaha dan masyarakat. 

 

D. TELAAHAN RENCANA TATA RUANG WILAYAH (RTRW) DAN 

KAJIAN LINGKUNGAN HIDUP STRATEGIS (KLHS) 

 

1. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) 

Kabupaten Sukoharjo yang merupakan mempunyai posisi 

yang strategis, yakni terletak dipersimpangan jurusan 

Semarang, Yogjakarta, Solo dan termasuk didalam kawasan 

strategis SUBOSUKO WONOSRATEN (Surakarta, Boyolali, 

Sukoharjo, Karanganyar, Wonogiri, Sragen, Klaten) yang dapat 

mendukung perkembangan pembangunan, khususnya bidang-

bidang potensial. 

Mekanisme pengelolaan pembangunan diartikan sebagai 

proses dan prosedur pelaksanaan pembangunan, termasuk di 

dalamnya ialah pengelolaan keuangan dan penggalian sumber-

sumber pembiayaan pembangunan kabupaten. Pembangunan 

wilayah Kabupaten Sukoharjo tidak terlepas dari pembangunan 

kota-kota di sekitarnya, maupun wilayah yang menjadi wilayah 

belakangnya (hiterland) di dalam satu kesatuan wilayah 

administrasi Kabupaten Sukoharjo melalui penyusunan RTRW 

Kabupaten Sukoharjo dikategorikan untuk jangka waktu 10 

tahun mendatang. 

Sebagai konsekuensinya, maka di wilayah Kabupaten 

Sukoharjo dalam perkembangan 5 tahun mendatang akan 

terdapat berbagai aktivitas dan jasa pelayanan dan dapat 
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menciptakan berbagai potensi sumber-sumber pembiayaan 

pembangunan, sebagai akibat perkembangan struktur internal.  

Kabupaten Sukoharjo yang mengalami peningkatan fungsi 

maupun akibat eksternal (external lingkage) dengan wilayah 

dalam hirarki lebih tinggi serta wilayah belakangnya 

(hinterland).  

Perkembangan fungsi wilayah dalam masa 5 tahun 

mendatang di antaranya adalah peningkatan status lahan 

perdesaan menjadi perkotaan (fungsi Perumahan) sehingga 

potensi pemungutan Pajak Bumi Bangunan meningkat, potensi 

lahan-lahan dapat dikendalikan yang berubah fungsi menjadi 

area komersial seperti areal parkir, pergudangan, perkantoran, 

perdagangan/ pembelanjaan, dan sebagainya. Semua ini akan 

meningkatkan Pendapatan Asli Daerah (PAD) Kabupaten 

Sukoharjo. 

Berkenaan dengan konsepsi mekanisme pengelolaan 

pembangunan, maka pemanfaatan produk rencana tata ruang 

yang berupa RTRW Kabupaten Sukoharjo untuk jangka waktu 

10 tahun mendatang harus dikaitkan dengan upaya 

peningkatan peran Kepala Daerah Kabupaten Sukoharjo dalam 

perencanaan, pembiayaan dan pelaksanaan pembangunan 

wilayahnya, khususnya didalam forum Musrenbang Kabupaten 

Sukoharjo. Dalam hal ini peran Bupati adalah sebagai nara 

sumber. Dengan telah dimilikinya produk RTRW Kabupaten 

Sukoharjo, maka semestinya  Bupati memiliki “bargaining 

position” yang lebih baik di dalam forum-forum rapat koordinasi, 

karena Bupati mengerti dasar-dasar yang kuat mengenai 

perencanaan tata ruang wilayah Kabupaten. Sehingga alokasi 

pembangunan dari tingkat pemerintahan yang lebih atas 

(kabupaten) hendaknya disesuaikan dengan tata ruang wilayah 

kabupaten yang ada, termasuk pembangunan-pembangunan 

bidang. Hal ini perlu pendekatan sosial ekonomi, budaya dan 

politik yang berwawasan lingkungan untuk melaksanakan 

pembangunan.  
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Terkait dengan tugas pokok dan fungsi Bappeda sebagai 

lembaga perencanaan dalam penyusunan  dokumen 

perencanaan tata ruang, koordinasi pengendalian pemanfaatan 

ruang, dan perencanaan pembangunan rawan bencana, yang 

harus mengupayakan berbagai permasalahan-permasalahan :  

1) Sumberdaya Manusia dengan kompetensi tata ruang 

masih sangat terbatas baik dari sisi jumlah maupun kualitas, 

hal ini menyebabkan kurang sinerginya penataan ruang dan 

perencanaan pembangunan daerah. 

2) Belum optimalnya fasilitasi peningkatan peran serta 

masyarakat dalam perencanaan tata ruang sehingga 

berpengaruh terhadap : Tingginya alih fungsi lahan dari 

pertanian ke permukiman maupun industri serta menurunnya 

fungsi kawasan persawahan. 

3) Kurang terarahnya penentuan prioritas penggunaan 

anggaran sesuai dengan arah dan tujuan organisasi. 

Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah berdasarkan 
Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah beserta Faktor 

Penghambat dan Pendorong Keberhasilan Penanganannya 

 

Rencana Tata 
Ruang 

Wilayah 
terkait Tugas 
dan Fungsi 

PD 

Permasalahan 

Pelayanan PD 

Faktor 

Penghambat Pendorong 

 
(2) (3) (4) (5) 

 Penyusunan 
dokumen 
perencanaan 
tata ruang 

Sumberdaya 
Manusia 
dengan 
kompetensi 
tata ruang 
masih sangat 
terbatas baik 
dari sisi 
jumlah 
maupun 

Kurang 
sinerginya 
penataan 
ruang dan 
perencanaan 
pembanguna
n daerah 

 

UU 26/ 
2007 
tentang 
UUPR dan 
PP 26/ 
2008 
tentang 
RTRWN 
mengaman
atkan 
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kualitas. penetapan 
kawasan  
strategis 
Kota/ 
Kabupaten 
untuk 
menjadi 
fokus 
pengemban
gan daerah. 

 Koordinasi 
pengendalian 
pemanfaatan 
tata ruang 

Belum 
optimalnya 
fasilitasi 
peningkatan 
peran serta 
masyarakat 
dalam 
perencanaan 
tata ruang 

Tingginya 
alih fungsi 
lahan dari 
pertanian ke 
permukiman 
maupun 
industri 
serta 
menurunnya 
fungsi 
kawasan 
persawahan 

Sanksi 
terhadap 
inkonsisten
si terhadap 
pemanfatan 
tata ruang 

 Perencanaan 
pembangunan 
rawan 
bencana 

Kurang 
terarahnya 
penentuan 
prioritas 
penggunaan 
anggaran 
sesuai dengan 
arah dan 
tujuan 
organisasi 

 

Kawasan 
yang rentan 
bencana 
alam 
terutama 
gempa dan 
banjir. 

 

Peraturan 
tentang 
kelembagaa
an yang 
menangani 
bencana 
alam 

 

2. Telaah Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS) 

Dampak terhadap komponen lingkungan pada 

Kabupaten Sukoharjo yang dapat terjadi oleh karena 

aktivitas manusia maupun kejadian alam. Dampak tersebut 

adalah : 

1) Pencemaran Udara 

2) Pencemaran Air 
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3) Pencemaran Tanah 

Terkait dengan tugas pokok dan fungsi Bappeda 

sebagai lembaga perencanaan dalam penyusunan  

Masterplan pengendalian sumber daya alam dan 

lingkungan hidup terus senantiasa berupaya  semakin 

meningkatkan peran swasta dan masyarakat  luas guna 

mengoptimalkan sinergisitas antar sektor terhadap 

perencanaan pembangunan yang berwawasan lingkungan.  

Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah 

berdasarkan Analisis KLHS beserta Faktor Penghambat dan 

Pendorong Keberhasilan Penanganannya seperti terlihat 

dalam Tabel. 

Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah 
berdasarkan Analisis KLHS beserta Faktor Penghambat dan 

Pendorong Keberhasilan Penanganannya 

 

Hasil KLHS 
terkait Tugas 
dan Fungsi PD 

Permasalahan  

Pelayanan PD 

Faktor 

Penghambat Pendorong 

 
(2) (3) (4) (5) 

 Penyusunan 
Masterplan 
pengendalian 
sumber daya 
alam dan 
lingkungan 
hidup 

Belum 
optimalnya 
sinergisitas 
antar sektor 
terhadap 
perencanaan 
pembangunan 
berwawasan 
lingkungan. 

Wawasan 
lingkungan 
belum 
dihayati 
secara 
penuh. 

Semakin 
meningkatn
ya peran 
swasta dan 
masyarakat  
luas. 

 

 

 

E. PENENTUAN ISU-ISU STRATEGIS 

 

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 5 

Tahun 2008 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kantor Kecamatan 

dan Peraturan Bupati Nomor 62 Tahun 2008  tentang Penjabaran 
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Tugas Pokok, Fungsi dan Uraian Tugas Jabatan dan Kantor 

Kecamatan merupakan Perangkat Daerah Kabupaten yang dipimpin 

oleh Camat yang berada dibawah dan bertanggung jawab kepada 

Bupati. Adapun isu-isu strategis yang dihadapi Kecamatan Kartasura 

dalam mencapai visi dan misinya  selama 5 (lima) tahun adalah 

sebagai berikut : . 

1. Peningkatan Kompetensi dan Profesionalisme Penyelenggaraan 

Pemerintah. 

2. Peningkatan Responsifitas Pelayanan Publik 

3. Peningkatan Kesadaran Politik Masyarakat 

4. Penerapan Open Government 

5. Penguatan Kelembagaan Perlindungan Terhadap Kekerasan 

Berbasis Gender 

6. Reformasi birokrasi dalam rangka mewujudkan tatakelola 

pemerintahan yang baik apalagi dengan adanya perubahan 

sistem manajemen kepegawaian dengan terbitnya UU Nomor 5 

tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara yang berpotensi 

peningkatan kualitas aparatur pemerintahan 
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BAB IV 

VISI DAN MISI,TUJUAN , SASARAN ,STRATEGI DAN KEBIJAKAN 

 

A. VISI DAN MISI KECAMATAN KARTASURA TAHUN 2017-2021 

 

Adapun keberadaan Kecamatan Kartasura terkait visi misi RPJMD 

Kabupaten Sukoharjo Tahun 2017-2021, maka misi-misi Kecamatan 

Kartasura memiliki keterkaitan dengan misi RPJMD tersebut yaitu pada 

misi pertama sampai dengan misi kelima. 

Keterkaitan visi misi Kecamatan Kartasura dengan visi misi 

Pemerintah Kabupaten dapat terjabarkan dan direpresentasikan dalam 

misi Kecamatan Kartasura yaitu: 

1. Memperkuat Tata Kelola Pemerintah Yang Bersih, Efektif , 

Demokratis dan Transparan. 

2. Mewujudkan Kondisi Masyarakat Yang Tenteram, Aman dan 

Dinamis 

Dalam rangka pencapaian visi dan misi RPJMD Kabupaten 

Sukoharjo tersebut Kecamatan Kartasura dengan pelimpahan 

kewenangan yang ada berupaya untuk bisa mewujudkan pencapaian 

visi dan misi Bupati dan wakil bupati terpilih dalam kurun waktu 5 

(lima) tahun kedepan dengan mengemban tugas “ Mengkoordinasikan  

penyelenggaraan tugas umum pemerintahan serta melaksanakan 

kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati” Sehubungan 

upaya pencapaian tujuan tersebut, Kecamatan Kartasura dihadapkan 

permasalahan yang bisa menjadi faktor penghambat dan pendorong. 

 

B. TUJUAN DAN SASARAN RENCANA STRATEGIS 

 

NO MISI TUJUAN SASARAN INDIKATOR 

SASARAN 

 Memperkuat Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Yang Bersih, 

Efektif dan 

Mewujudkan 

Tata kelola 

pemerintahan 

melalui 

peningkatan 

1.Terwujudnya 

pendayaguna

an aparatur 

pemerintah 

daerah yang 

1.Prosentase 

Pendayaguna

an 

Pemerintah 

Daerah Yang 
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Transparan profesionalisme 

aparatur 

pemerintah 

daerah, dalam 

memberikan 

pelayanan 

publik yang 

mendasarkan 

prinsip-prinsip 

good 

governance 

profesional 

2. Terwujudnya 

pelayanan 

publik yang 

prima. 

3. Terciptanya 

tata 

pemerintahan 

yang baik dan 

bersih 

Profesional 

2.Prosentase 

Pelayanan 

Publik Yang 

Prima  

3.Prosentase 

Tata 

Pemerintahan 

yang Baik 

Dan Bersih 

 Mewujudkan 

Kondisi 

Masyarakat Yang 

Aman, Tenteram 

dan Dinamis 

Menciptakan 

lingkungan 

yang kondusif 

bagi partisipasi 

masyarakat 

dalam 

pelaksanaan 

pembangunan 

Menciptakan 

lingkungan 

yang kondusif 

bagi partisipasi 

masyarakat 

dalam 

sinergitas 

pembangunan 

Prosentase 

Lingkungan 

Yang Kondusif 

Bagi Partisipasi 

Masyarakat 

Dalam 

Sinergitas 

Pembangunan 

 

 

C. STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN  

 

NO. SASARAN STRATEGI ARAH 

KEBIJAKAN 

MISI: Memperkuat Tata Kelola Pemerintahan Yang Bersih, Efektif 

dan Transparan 

1. 

 

Terwujudnya 

pendayagunaan 

aparatur pemrintah 

daerah yang profesional 

1.Peningkatan 

Kompetensi 

Dan 

Profesionalisme 

Penyelenggaraa

n Pemerintah 

1. Peningkatan 

Kapasitas 

Sumber Daya 

Aparatur 

2.Peningkatan 

Disiplin 

Aparatur. 
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  2.Peningkatan 

Kapasitas 

Pengawasan 

Dengan 

Penerapan 

Sistem Reward 

dan 

Punishment 

1.Peningkatan 

Pengembangan 

Sistem 

Pelaporan 

Capaian Kinerja 

dan Keuangan 

2. Terwujudnya Pelayanan 

Publik Yang Prima 

1.Peningkatan 

Responsifitas 

Pelayanan 

Publik 

1.Peningkatan 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

2.Peningkatan 

Sarana dan 

Prasarana 

Aparatur 

3. Terciptanya Tata 

Pemerintahan Yang Baik 

dan Bersih 

1.Peningkatan 

Kesadaran 

Politik 

Masyarakat 

 

 

 

 

 

2.Penerapan 

Open 

Goverment 

1.Pengembangan 

Partisipasi 

Masyarakat 

Dalam 

Perumusan 

Program dan 

Kebijakan 

(Musrenbang) 

 

1.Peningkatan 

Kapasitas 

Kelembagaan 

 

MISI: Mewujudkan Kondisi Masyarakat Yang Tenteram, Aman dan 

Dinamis 

1. Menciptakan lingkungan 

yang kondusif bagi 

partisipasi masyarakat 

dalam sinergitas 

1.Peningkatan 

Kesadaran 

Politik 

Masyarakat 

1.Peningkatan 

Keamanan dan 

Kenyamanan 

Lingkungan 
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pembangunan  

 

 

 

 

 

 

2.Penguatan 

Lembaga 

Perlindungan 

Terhadap 

Kekerasan 

Berbasis 

Jender 

2.Program 

Pelayanan 

Kedinasan 

Kepala 

Daerah/Wakil 

Kepala Daerah 

 

1.Program 

Peningkatan 

Peran Serta dan 

Kesetaraan 

Jender Dalam 

Pembangunan 
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a. KETERKAITAN VISI, MISI, TUJUAN, SASARAN DAN INDIKATOR SASARAN  

 

Lampiran II :  

 

Tabel Keterkaitan antara Visi, Misi, Tujuan, Sasaran dan Indikator Sasaran Renstra Perangkat Daerah 

Misi Tujuan Sasaran 
Indikator Sasaran Kondisi 

2015 Target Tahunan Capaian 
Akhir Renstra 

Indikator Satuan   2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 Memperkuat 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
Yang Bersih, 
Efektif dan  
Transparan 

Mewujudkan 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas  

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terwujudnya 
Pelayanan 
Adminstrasi 
Perkantoran 
Yang Baik   336.500.000 336.500.000 336.500.000 336.500.000 336.500.000 336.500.000 2.019.000.000 

    
  Terkirimnya Surat 

Dinas Ke Tujuan Surat  15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 90.000.000 

    

  Terpenuhinya 
Jasa Komunikasi 
Telepon, Air dan 
Listrik 

Bulan  102.000.000 102.000.000 102.000.000 102.000.000 102.000.000 102.000.000 612.000.000 

    

  Terpenuhinya 
Jasa Administrasi 
Keuangan 

Bulan  42.500.000 42.500.000 42.500.000 42.500.000 42.500.000 42.500.000 255.000.000 

    

  Tersedianya Alat 
Tulis Kantor Bulan  20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 120.000.000 

    

  Tersedianya 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Bulan  15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 90.000.000 
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  Tersedianya 
Komponen 
Instalansi Listrik 
Penerangan 
Bangunan Kantor 

Bulan  5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 30.000.000 

    

  Tersedianya Jasa 
Tenaga 
Kebersihan, Jasa 
Penjaga Kantor 
dan Peralatan 
Kebersihan / 
Rumah Tangga 

Bulan  52.000.000 52.000.000 52.000.000 52.000.000 52.000.000 52.000.000 312.000.000 

    

  Tersedianya 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-
Undangan 

Bulan  5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 30.000.000 

    

  Tersedianya 
Makanan dan 
Minuman Harian, 
Rapat dan Tamu 

Bulan  60.000.000 60.000.000 60.000.000 60.000.000 60.000.000 60.000.000 360.000.000 

    

  Terpenuhinya 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 

Bulan  20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 120.000.000 

    

 Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas  

 Terlaksananya 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Perkantoran  

  192.000.000 812.000.000 692.000.000 212.000.000 192.000.000 192.000.000 2.292.000.000 

    

  Tersedianya 
Kendaraan Dinas 
/ Operasional 
Yang layak 

Unit  0 200.000.000 200.000.000 0 0 0 400.000.000 
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  Terpenuhinya 
Perlengkapan 
Rumah 
Jabatan/Dinas 
Yang Layak 

Unit  0 20.000.000 0 20.000.000 0 0 40.000.000 

    

  Tersedianya 
Perlengkapan 
Gedung kantor 
Yang Baik 

Unit  20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 120.000.000 

    

  Tersedianya 
Peralatan Gedung 
Kantor Yang Baik 

Unit  20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 120.000.000 

    

  Tersedianya 
Mebeleur Kantor Unit  30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 180.000.000 

    

  Terwujudnya 
Pagar dan Pintu 
Gerbang 

Unit  0 300.000.000 0 0 0 0 300.000.000 

    

  Rumah Jabatan / 
Dinas yang layak paket  0 100.000.000 0 0 0 0 100.000.000 

    

  Terpeliharanya 
Kelayakan 
Gedung Kantor 

paket  50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 300.000.000 

    

  Kendaraan dinas 
yang layak pakai tahun  50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 300.000.000 

    

  Terpeliharanya 
Perlengkapan 
Rumah 
Jabatan/Dinas 

tahun  2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 12.000.000 

    

  Terpeliharanya 
Perlengkapan 
Gedung kantor 

tahun  5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 30.000.000 

    

  Terpeliharanya 
Peralatan Gedung 
Kantor 

tahun  10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 60.000.000 

    

  Berfungsinya 
Mebeleur tahun  5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 30.000.000 
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  Pengerasan 
Halaman Kantor, 
Taman Kantor, 
Sarana Parkir dan 
Fasilitasi 
Beribadah yang 
baik 

paket  0 0 300.000.000 0 0 0 300.000.000 

    

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Meningkatnya 
Disiplin 
Aparatur 
Daerah   20.000.000 10.000.000 20.000.000 10.000.000 20.000.000 10.000.000 90.000.000 

    

  Tersedianya 
Pakaian Dinas 
Beserta 
Kelengkapannya 

Stel/Orang  10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 60.000.000 

    

  Tersedianya 
pakaian dinas 
tertentu (Batik, 
Lurik) 

Stel/Orang  10.000.000 0 10.000.000 0 10.000.000 0 30.000.000 

    

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terwujudnya 
Pengembangan 
Sumber Daya 
Manusia   162.000.000 162.000.000 162.000.000 162.000.000 162.000.000 162.000.000 972.000.000 

  

 Meningkatnya 
kualitas sumber 
daya aparatur / 
pegawai 

Orang  75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 450.000.000 

    

  Terlaksananya 
Study Banding Orang  12.000.000 12.000.000 12.000.000 12.000.000 12.000.000 12.000.000 72.000.000 

    

  Meningkatnya 
wawasan dan 
pengembangan 
aparatur daerah 

Orang  75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 450.000.000 
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Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terwujudnya 
pengembangan 
sistem pelaporan 
capaian kinerja 
dan keuangan   8.000.000 8.000.000 8.000.000 8.000.000 8.000.000 8.000.000 48.000.000 

    

  Laporan Capaian 
kinerja dan 
ikhtisar realisasi 
kinerja 
PERANGKAT 
DAERAH 

Bulan  2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 12.000.000 

    

  Laporan 
keuangan 
semesteran 

Tahun  2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 12.000.000 

    

  Laporan 
perkembangan 
kegiatan per bulan 

Bulan  2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 12.000.000 

    

  Laporan 
keuangan akhir 
tahun 

Tahun  2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 12.000.000 

    

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terwujudnya 
Perencanaan di 
Tingkat 
PERANGKAT 
DAERAH 

  7.000.000 7.000.000 7.000.000 7.000.000 7.000.000 7.000.000 42.000.000 

    

  Terselenggaranya 
Musyawarah 
Perencanaan 
Pembangunan 
Tingkat 
Kecamatan 

Kegiatan/Tahun  5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 30.000.000 

    

  Tersusunnya 
Dokumen 
Perencanaan 
PERANGKAT 
DAERAH 

Tahun  2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 12.000.000 
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Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terbangunnya 
Saluran / 
Gorong-Gorong   - 200.000.000 200.000.000 200.000.000 200.000.000 200.000.000 1.000.000.000 

  

 Memperlancar 
Slauran Air Guna 
Peningkatan 
Derajat Kesehatan 
Lingkungan 
Masyarakat 

Paket/Tahun  - 200.000.000 200.000.000 200.000.000 200.000.000 200.000.000 1.000.000.000 

    

Terwujudnya 
Keamanan 
Dan 
Ketertiban 
Masyarakat 

Meningkatnya 
Keamanan dan 
Kenyaman 
Lingkungan   - 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 50.000.000 

    

  Tersedianya 
Tenaga Linmas 
Guna Menjaga 
Keamanan dan 
Kenyamanan 
Lingkungan 

Bulan  - 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 50.000.000 

    

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terwujudnya 
Peran Serta 
Pemuda Dalam 
Pembangunan   30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 180.000.000 

    

  Terselenggaranya 
Fasilitas 
Penanaman 
Ideologi Cinta 
Tanah Air Bagi 
Generasi Muda 
(Pelatihan 
Paskibra) 

Kegiatan/Tahun  30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 180.000.000 

    

  Terwujudnya 
Peran Serta 
Perempuan 
Dalam 
Pembangunan 

  20.000.000 65.000.000 65.000.000 65.000.000 65.000.000 65.000.000 345.000.000 
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  Terbinanya 
Organisasi 
Perempuan 

Bulan  20.000.000 65.000.000 65.000.000 65.000.000 65.000.000 65.000.000 345.000.000 

  

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terwujudnya 
Koordinasi dan 
Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 

  - 350.000.000 350.000.000 350.000.000 350.000.000 350.000.000 1.750.000.000 

  

 Lancarnya Tugas 
Pemerintahan dan 
Kemasyarakatan 

Bulan  - 350.000.000 - - - - 350.000.000 

  

 Lancarnya Tugas 
Pemerintahan dan 
Kemasyarakatan 
Wilayah Kel. 
Kartasura 

Bulan  - - 175.000.000 175.000.000 175.000.000 175.000.000 700.000.000 

  

 Lancarnya Tugas 
Pemerintahan dan 
Kemasyarakatan 
Wilayah Kel. 
Ngadirejo 

Bulan  - - 175.000.000 175.000.000 175.000.000 175.000.000 700.000.000 

  

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terbinanya 
Organisasi 
Kepemudaan    6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 30.000.000 

  

 Kegiatan 
Penyuluhan Kali/Tahun  - 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 30.000.000 

  

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terbinanya Olah 
Raga Yang Ada 
di Masyarakat    5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 25.000.000 

  

 Peralatan Olah 
Raga Paket  - 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 25.000.000 

    

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terwujudnya 
Pemeliharaan 
Saranan dan 
Prasarana 
Kearsipan 

  3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 18.000.000 

    

  Meningkatnya 
Ketertiban Sarana 
dan Prasarana 

Tahun  3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 18.000.000 
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Kearsipan 

    

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terwujudnya 
Administrasi 
Keuangan dan 
Pelaporan Desa 
Yang Handal 

  20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 120.000.000 

    

  Meningkatnya 
Ketertiban 
Administrasi 
Keuangan Desa 

Bulan  20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 120.000.000 
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BAB V 

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, INDIKATOR KINERJA, 

KELOMPOK SASARAN DAN PENDANAAN INDIKATIF 

 

A. RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN 

  Program  dan Kegiatan yang akan dikelola Kecamatan Kartasura 

selama 5 tahun ke depan (2017-2021) diarahkan untuk mencapai 

tujuan sebagaimana tercantum dalam visi dan misi Kecamatan 

Kartasura. Untuk selanjutnya pencapaian visi dan misi Kecamatan 

Kartasura akan menunjang tercapainya visi dan misi Kabupaten 

Sukoharjo selama 5 tahun kedepan. 

  Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan 

terpadu untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu atau 

beberapa instansi pemerintah atau beberapa instansi pemerintah 

ataupun masyarakat yang dikoordinasikan oleh instansi pemerintah 

guna mencapai sasaran dan tujuan tertentu. Untuk 

mengimplementasikan dan melaksanakan kebijakan/program tersebut, 

ditetapkan satu atau beberapa kegiatan dimana kegiatan itu sendiri 

merupakan bagian program yang dilaksanakan oleh satu atau beberapa 

satuan kerja sebagai bagian dari pencapaian sasaran yang terukur dan 

terarah pada suatu program. Dengan  kata lain rencana program perlu 

dijabarkan dalam kegiatan yang terukur kinerjanya, jelas kelompok 

sasarannya, dan juga ada perencanaan anggarannya. Adapun rencana 

program dan kegiatan Kecamatan Kartasura adalah sebagai berikut : 

 

1. PROGRAM 

a. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

b. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

c. Program Peningkatan Disiplin Aparatur 

d. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 

e. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian 

Kinerja dan Keuangan 

f. Program Perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah 

(PERANGKAT DAERAH) 

g. Program Pembangunan Saluran Drainase / Gorong-Gorong 
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h. Program Peningkatan Keamanan dan Kenyamanan Lingkungan 

i. Program kemitraan Pengembangan Wawasan Kebangsaan 

j. Program Peningkatan Peran Serta dan Kesetaraan Jender Dalam 

Pembangunan 

k. Program Peningkatan Keberdayaan Masyarakat 

l. Program Peningkatan Peran Serta Kepemudaan 

m. Program Pembinaan dan Pemasyarakatn Olah Raga 

n. Program Pemeliharaan Rutin/Berkala Sarana dan Parasarana 

Kearsipan 

o. Program Pembinaan dan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa 

 

2. KEGIATAN 
 
Program  : Pelayanan Administrasi Perkantoran 
Kegiatan : 

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat  

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik. 

3. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 

4. Penyediaan Alat Tulis Kantor 

5. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

6. Penyediaan Komponen Instalasi Listri/ Penerangan Bangunan 

Kantor 

7. Penyediaan Jasa dan Peralatan Rumah Tangga 

8. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-

Undangan 

9. Penyediaan Makanan dan Minuman 

10. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah 

 

Program  : Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 
Kegiatan : 

1. Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional 

2. Pengadaan Perlengkapan Rumah Jabatan/ Dinas 

3. Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor 

4. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor 

5. Pengadaan Mebeleur 

6. Pembangunan Pagar/ Gapura / Gerbang/ Monumen 

7. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Rumah Jabatan 
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8. Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 

9. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional 

10. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Perlengkapan Rumah Jabatan/ 

Dinas 

11. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Perlengkapan Gedung Kantor 

12. Pemeliharaan Rutin /Berkala Peralatan Gedung Kantor 

13. Pemeliharaan Rutin/Berkala Mebeleur 

14. Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor 

 
 

Program  :  Peningkatan Disiplin Aparatur 
Kegiatan : 

1. Pengadaan Pakain Dinas Beserta Kelengkapannya. 
2. Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari Tertentu 

 
 
     Program : Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya         
                           Aparatur 
     Kegiatan : 

1. Pendidikan dan Pelatihan Formal 

2. Study Banding 

3. Bimbingan Teknis Tugas dan Fungsi 

 
Program  : Peningkatan Peningkatan Pengembangan Sistem   
                       Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan 

 Kegiatan : 
1. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja PERANGKAT DAERAH 

2. Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran 

3. Penyusunan Laporan Prognosis Realisasi Anggaran 

4. Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun 

 
Program  :  Perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah 
(PERANGKAT DAERAH) 
Kegiatan : 

1. Penyelenggaraan Forum PERANGKAT DAERAH 

2. Penyusunan Dokumen Perencanaan 

 

Program  :  Pembangunan Saluran Drainase / Gorong-Gorong 
Kegiatan : 

1. Pembangunan Saluran Drainase / Gorong-Gorong 
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     Program :  Peningkatan Keamanan dan Kenyamanan Lingkungan 
     Kegiatan : 

1. Pengendalian Keamanan Lingkungan 

 

Program  : Kemitraan Pengembangan wawasan Kebangsaan 
 Kegiatan :  

1.  Fasilitasi Penanaman Ideologi, Cinta Tanah air dan Bangsa  
bagi Generasi muda. 

 
 

Program  : Peningkatan Peran Serta dan Kesetaraan Jender Dalam 
Pembangunan 
Kegiatan : 

1. Kegiatan Pembinaan Organisasi Perempuan 

 
Program  : Peningkatan Keberdayaan Masyarakat 
Kegiatan : 

1. Pemberdayaan Lembaga dan Organisasi Masyarakat Pedesaan 

2. Pemberdayaan Lembaga dan Organisasi Masyarakat Kelurahan 

Kartasura 

3. Pemberdayaan Lembaga dan Organisasi Masyarakat Kelurahan 

Ngadirejo 

 

Program  : Peningkatan Peran Serta Kepemudaan 
Kegiatan : 

1. Pembinaan Organisasi Kepemudaan 

 

Program  : Pembinaan dan Pemasyarakatan Olah Raga 
Kegiatan : 

1. Pembinaan Olah Raga yang berkembang di Masyarakat 

 

Program  : Pemeliharaan Rutin/Berkala Sarana dan Parasarana 
Kearsipan 
Kegiatan : 

1.  Pemeliharaan Rutin/Berkala Sarana Pengolahan dan 

Penyimpanan Arsip 

 
Program  : Pembinaan dan fasilitasi Keuangan Desa 
Kegiatan : 

1. Monitoring, Evaluasi, Pengendalian dan Pelaporan 
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B. INDIKATOR KINERJA 

 

 Pengukuran indikator kinerja sangat berguna sebagai pedoman 

untuk memantau keberhasilan dan kinerja kegiatan pembangunan. 

Dengan berpedoman indikator kinerja, maka pengelolaan dan 

pengendalian kegiatan akan lebih terarah dan jika ditemui 

permasalahan akan lebih mudah pemecahan masalahnya. 

 Pengukuran indikator kinerja Kecamatan Kartasura berdasarkan 

pada pedoman pengukuran indikator kinerja utama sesuai Kepmenpan 

No. 009 Tahun 2007, pada unit kerja setingkat eselon III/PERANGKAT 

DAERAH/unit kerja mandiri sekurang-kurangnya menggunakan 

indikator keluaran. Sehubungan dengan hal tersebut, indikator kinerja 

Kecamatan Kartsaura disusun dibatasi dengan menggunakan indikator 

keluaran 

 Kelompok sasaran dari kegiatan yang dikelola oleh Kecamatan 

Kartasura adalah meliputi internal Kecamatan, elemen masyarakat 

yang terlibat dan berkepentingan terhadap perencanaan Musrenbang 

Desa / Kelurahan dan Kecamatan. Sesuai dengan visi dan misi 

Kecamatan Kartasura, yang salah satu point pentingnya adalah 

menumbuhkan partisipasi masyarakat dan transparansi dalam proses 

Musrenbang, maka peningkatan partisipasi dan komitmen terhadap 

sistem dan prosedur Musrenbang juga sangat diperhatikan dalam 

Renstra 2017-2021. 

 

C. PENDANAAN INDIKATIF 

 Pendanaan kegiatan pembangunan yang dilaksanakan oleh 

Kecamatan Kartasura semuanya  bersumber pada dana APBD 

Kabupaten Sukoharjo 
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BAB VI 

INDIKATOR KINERJA  YANG MENGACU PADA TUJUAN  

DAN SASARAN   RPJMD 

 

 Pelaksanaan kegiatan Kecamatan Kartasura bersama dengan 

kegiatan yang dilaksanakan oleh Instansi/UPTD diharapkan dapat 

mendukung salah satu tujuan pembangunan daerah tahun 2017-2021 

yaitu terciptanya system pemerintahan yang baik dan demokratis. 

Adapun sasaran yang akan dikerjakan oleh Kacamatan Kartasura 

dalam rangka mendukung keberhasilan pembangunan 2017-2021 

sebagaimana tercantum dalam RPJMD sebagai berikut: 

1. Meningkatnya kinerja penyelenggaraan tata pemerintahan yang 

baik dan bersih. 

2. Meningkatnya profesionalisme aparatur daerah. 

3. Meningkatnya kemampuan dan kemandirian daerah dalam 

mendukung pembangunan daerah 

4. Menguatnya kelembagaan local yang mampu mengakomodasi 

tuntutan perubahan dan berperan aktif dalam pembangunan 

daerah 

5. Terwujudnya keberhasilan otonomi daerah yang seimbang yang 

didukung stakeholder (pemangku kepentingan) dalam 

mempercepat kesejahteraan rakyat dan pelayanan umum 
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LAMPIRAN III : 

Tabel Rencana Program/Kegiatan, Indikator Kinerja, Kelompok Sasaran, Pendanaan Indikatif dan Kinerja Tahunan dan Target 

Akhir Renstra Perangkat Daerah 

No Program / 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Kelompok 
Sasaran 

Pendanaan Indikatif dan Kinerja Tahunan Kondisi Kinerja Akhir 
Renstra 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Kinerja Rp. 

K (Rp.) K (Rp.) K (Rp.) K (Rp.) K (Rp.) K (Rp.) 

  

Program 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

Terwujudnya 
Pelayanan 
Adminstrasi 
Perkantoran 
Yang Baik 

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

100 336.500.000 100 336.500.000 100 336.500.000 100 336.500.000 100 336.500.000 100 336.500.000 100 1.682.500.000 

  

Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Terkirimnya 
Surat Dinas Ke 
Tujuan 

  
1500 15.000.000 1500

Surat 15.000.000 1500
Surat 15.000.000 1500

Surat 15.000.000 1500
Surat 15.000.000 1500

Surat 15.000.000 7500 75.000.000 

  

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Terpenuhinya 
Jasa Komunikasi 
Telepon, Air dan 
Listrik 

  

12 102.000.000 12Bu
lan 102.000.000 12Bu

lan 102.000.000 12Bu
lan 102.000.000 12Bu

lan 102.000.000 12Bu
lan 102.000.000 60 510.000.000 

  

Penyediaan Jasa 
Administrasi 
Keuangan 

Terpenuhinya 
Jasa Administrasi 
Keuangan 

  
12 42.500.000 12Bu

lan 42.500.000 12Bu
lan 42.500.000 12Bu

lan 42.500.000 12Bu
lan 42.500.000 12Bu

lan 42.500.000 60 212.500.000 

  
Penyediaan Alat 
Tulis Kantor 

Tersedianya Alat 
Tulis Kantor 

  12 20.000.000 12Bu
lan 20.000.000 12Bu

lan 20.000.000 12Bu
lan 20.000.000 12Bu

lan 20.000.000 12Bu
lan 20.000.000 60 100.000.000 

  

Penyediaan 
Barang Cetakan 
dan 
Penggandaan 

Tersedianya 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

  

12 15.000.000 12Bu
lan 15.000.000 12Bu

lan 15.000.000 12Bu
lan 15.000.000 12Bu

lan 15.000.000 12Bu
lan 15.000.000 60 75.000.000 

  

Penyediaan 
Komponen 
Instalasi Listrik/ 
Penerangan 
Bangunan 
Kantor 

Tersedianya 
Komponen 
Instalansi Listrik 
Penerangan 
Bangunan Kantor 

  

12 5.000.000 12Bu
lan 5.000.000 12Bu

lan 5.000.000 12Bu
lan 5.000.000 12Bu

lan 5.000.000 12Bu
lan 5.000.000 60 25.000.000 
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Penyediaan Jasa 
dan Peralatan 
Rumah Tangga 

Tersedianya Jasa 
Tenaga 
Kebersihan, Jasa 
Penjaga Kantor 
dan Peralatan 
Kebersihan / 
Rumah Tangga 

  

12 52.000.000 12Bu
lan 52.000.000 12Bu

lan 52.000.000 12Bu
lan 52.000.000 12Bu

lan 52.000.000 12Bu
lan 52.000.000 60 260.000.000 

  

Penyediaan 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-
Undangan 

Tersedianya 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-
Undangan 

  

12 5.000.000 12Bu
lan 5.000.000 12Bu

lan 5.000.000 12Bu
lan 5.000.000 12Bu

lan 5.000.000 12Bu
lan 5.000.000 60 25.000.000 

  

Penyediaan 
Makanan dan 
Minuman 

Tersedianya 
Makanan dan 
Minuman Harian, 
Rapat dan Tamu 

  

12 60.000.000 12Bu
lan 60.000.000 12Bu

lan 60.000.000 12Bu
lan 60.000.000 12Bu

lan 60.000.000 12Bu
lan 60.000.000 60 300.000.000 

  

Rapat-rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi ke 
Luar Daerah 

Terpenuhinya 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 

  

12 20.000.000 12Bu
lan 20.000.000 12Bu

lan 20.000.000 12Bu
lan 20.000.000 12Bu

lan 20.000.000 12Bu
lan 20.000.000 60 100.000.000 

  

 Program 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur  

 Terlaksananya 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Perkantoran  

 
Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas  

100 192.000.000 100 812.000.000 100 692.000.000 100 212.000.000 100 192.000.000 100 192.000.000 100 2.100.000.000 

  

Pengadaan 
Kendaraan 
Dinas/ 
Operasional 

Tersedianya 
Kendaraan Dinas 
/ Operasional 
Yang layak 

  

0 0 1Uni
t 200.000.000 1Uni

t 200.000.000 0Uni
t 0 0Uni

t 0 0Uni
t 0 2 400.000.000 

  

Pengadaan 
Perlengkapan 
Rumah Jabatan/ 
Dinas 

Terpenuhinya 
Perlengkapan 
Rumah 
Jabatan/Dinas 
Yang Layak 

  

0 0 
4Uni
t/Bua

h 
20.000.000 

0Uni
t/Bua

h 
0 

4Uni
t/Bua

h 
20.000.000 

0Uni
t/Bua

h 
0 

0Uni
t/Bua

h 
0 8 40.000.000 

  

Pengadaan 
Perlengkapan 
Gedung Kantor 

Tersedianya 
Perlengkapan 
Gedung kantor 
Yang Baik 

  

5 20.000.000 
5Uni

t / 
Buah 

20.000.000 
5Uni

t / 
Buah 

20.000.000 
5Uni

t / 
Buah 

20.000.000 
5Uni

t / 
Buah 

20.000.000 
5Uni

t / 
Buah 

20.000.000 60 100.000.000 
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Pengadaan 
Peralatan 
Gedung Kantor 

Tersedianya 
Peralatan 
Gedung Kantor 
Yang Baik 

  

5 20.000.000 
5Uni

t / 
Buah 

20.000.000 
5Uni

t / 
Buah 

20.000.000 
5Uni

t / 
Buah 

20.000.000 
5Uni

t / 
Buah 

20.000.000 
5Uni

t / 
Buah 

20.000.000 60 100.000.000 

  

Pengadaan 
Mebeleur 

Tersedianya 
Mebeleur Kantor 

  

10 30.000.000 10 
Unit 30.000.000 10 

Unit 30.000.000 10 
Unit 30.000.000 10 

Unit 30.000.000 10 
Unit 30.000.000 

Meja/Kur
si Kerja, 

Kursi 
Rapat, 
Lemari 
Arsip 

150.000.000 

  

Pembangunan 
Pagar/ Gapura / 
Gerbang/ 
Monumen 

Terwujudnya 
Pagar dan Pintu 
Gerbang 

  Paga
r dan 
Pintu 
Gerb
ang 

0 1Uni
t 300.000.000 Unit 0 Unit 0 Unit 0 0Uni

t 0 1 300.000.000 

  

Pemeliharaan 
Rutin/ Berkala 
Rumah Jabatan 

Rumah Jabatan / 
Dinas yang layak 

  
0 0 1Uni

t 100.000.000 0Uni
t 0 0Uni

t 0 0Uni
t 0 0Uni

t 0 1 100.000.000 

  

Pemeliharaan 
Rutin/ Berkala 
Gedung Kantor 

Terpeliharanya 
Kelayakan 
Gedung Kantor 

  
1 50.000.000 1Uni

t 50.000.000 1Uni
t 50.000.000 1Uni

t 50.000.000 1Uni
t 50.000.000 1Uni

t 50.000.000 1 250.000.000 

  

Pemeliharaan 
Rutin/ Berkala 
Kendaraan 
Dinas/ 
Operasional 

Kendaraan dinas 
yang layak pakai 

  

12 50.000.000 12U
nit 50.000.000 12U

nit 50.000.000 12U
nit 50.000.000 12U

nit 50.000.000 12U
nit 50.000.000 12 250.000.000 

  

Pemeliharaan 
Rutin/ Berkala 
Perlengkapan 
Rumah Jabatan/ 
Dinas 

Terpeliharanya 
Perlengkapan 
Rumah 
Jabatan/Dinas 

  

1 2.000.000 1Tah
un 2.000.000 1Tah

un 2.000.000 1Tah
un 2.000.000 1Tah

un 2.000.000 1Tah
un 2.000.000 5 10.000.000 

  

Pemeliharaan 
Rutin/ Berkala 
Perlengkapan 
Gedung Kantor 

Terpeliharanya 
Perlengkapan 
Gedung kantor 

  

1 5.000.000 1Tah
un 5.000.000 1Tah

un 5.000.000 1Tah
un 5.000.000 1Tah

un 5.000.000 1Tah
un 5.000.000 5 25.000.000 

  

Pemeliharaan 
Rutin/ Berkala 
Peralatan 
Gedung Kantor 

Terpeliharanya 
Peralatan 
Gedung Kantor 

  

1 10.000.000 1Tah
un 10.000.000 1Tah

un 10.000.000 1Tah
un 10.000.000 1Tah

un 10.000.000 1Tah
un 10.000.000 5 50.000.000 
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Pemeliharaan 
Rutin/ Berkala 
Mebeleur 

Berfungsinya 
Mebeleur 

  
1 5.000.000 1Tah

un 5.000.000 1Tah
un 5.000.000 1Tah

un 5.000.000 1Tah
un 5.000.000 1Tah

un 5.000.000 5 25.000.000 

  

Rehabilitasi 
Sedang/ Berat 
Gedung Kantor 

Pengerasan 
Halaman Kantor, 
Taman Kantor, 
Sarana Parkir dan 
Fasilitasi 
Beribadah yang 
baik 

  

 0 Unit 0 4Uni
t 300.000.000 Unit 0 Unit 0 0Uni

t 0 4 300.000.000 

  

Program 
Peningkatan 
Disiplin 
Aparatur 

Meningkatnya 
Disiplin 
Aparatur 
Daerah 

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

62 20.000.000 31 10.000.000 62 20.000.000 31 10.000.000 62 20.000.000 31 10.000.000 284 70.000.000 

  

Pengadaan 
Pakaian Dinas 
Beserta 
Perlengkapannya 

Tersedianya 
Pakaian Dinas 
Beserta 
Kelengkapannya 

  

31 10.000.000 
31St
el / 

PNS 
10.000.000 

31St
el / 

PNS 
10.000.000 

31St
el / 

PNS 
10.000.000 

31St
el / 

PNS 
10.000.000 

31St
el / 

PNS 
10.000.000 155 50.000.000 

  

Pengadaan 
Pakaian Khusus 
Hari-hari 
Tertentu 

Tersedianya 
pakaian dinas 
tertentu (Batik, 
Lurik) 

  

31 10.000.000 Stel / 
PNS 0 

31St
el / 

PNS 
10.000.000 Stel / 

PNS 0 
31St
el / 

PNS 
10.000.000 

0Stel 
/ 

PNS 
0 93 20.000.000 

  

Program 
Peningkatan 
Kapasitas 
Sumber Daya 
Aparatur 

Terwujudnya 
Pengembangan 
Sumber Daya 
Manusia 

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

1 87.000.000 1 87.000.000 1 87.000.000 1 87.000.000 1 87.000.000 1 87.000.000 5 435.000.000 

 

Pendidikan dan 
Pelatihan Formal 

Meningkatnya 
kualitas sumber 
daya aparatur / 
pegawai 

  

1 75.000.000 

1keg
iatan 

/ 
tahu

n 

75.000.000 

1keg
iatan 

/ 
tahu

n 

75.000.000 

1keg
iatan 

/ 
tahu

n 

75.000.000 

1keg
iatan 

/ 
tahu

n 

75.000.000 

1keg
iatan 

/ 
tahu

n 

75.000.000 5 375.000.000 

  

Study Banding Terlaksananya 
Study Banding 

  
1 12.000.000 

1Ora
ng/T
ahun 

12.000.000 
1Ora
ng/T
ahun 

12.000.000 
1Ora
ng/T
ahun 

12.000.000 
1Ora
ng/T
ahun 

12.000.000 
1Ora
ng/T
ahun 

12.000.000 5 60.000.000 

  

Bimbingan 
Teknis Tugas 
dan Fungsi PNS 
Daerah 

Meningkatnya 
wawasan dan 
pengembangan 
aparatur daerah 

  

1 75.000.000 

1keg
iatan 

/ 
tahu

n 

75.000.000 

1keg
iatan 

/ 
tahu

n 

75.000.000 

1keg
iatan 

/ 
tahu

n 

75.000.000 

1keg
iatan 

/ 
tahu

n 

75.000.000 

1keg
iatan 

/ 
tahu

n 

75.000.000 5 375.000.000 
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Program 
Peningkatan 
Pengembangan 
Sistem 
Pelaporan 
Capaian 
Kinerja dan 
Keuangan 

Terwujudnya 
pengembangan 
sistem 
pelaporan 
capaian kinerja 
dan keuangan 

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

100 8.000.000 100 8.000.000 100 8.000.000 100 8.000.000 100 8.000.000 100 8.000.000 100 40.000.000 

  

Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar 
Realisasi Kinerja 
PERANGKAT 
DAERAH 

Laporan Capaian 
kinerja dan 
ikhtisar realisasi 
kinerja 
PERANGKAT 
DAERAH 

  

2 2.000.000 2Lap
oran 2.000.000 2Lap

oran 2.000.000 2Lap
oran 2.000.000 2Lap

oran 2.000.000 2Lap
oran 2.000.000 10 10.000.000 

  

Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Semesteran 

Laporan 
keuangan 
semesteran 

  

2 2.000.000 2Lap
oran 2.000.000 2Lap

oran 2.000.000 2Lap
oran 2.000.000 2Lap

oran 2.000.000 2Lap
oran 2.000.000 10 10.000.000 

  

Penyusunan 
Laporan 
Prognosis 
Realisasi 
Anggaran 

Laporan 
perkembangan 
kegiatan per 
bulan 

  

12 2.000.000 
12La
pora

n 
2.000.000 

12La
pora

n 
2.000.000 

12La
pora

n 
2.000.000 

12La
pora

n 
2.000.000 

12La
pora

n 
2.000.000 60 10.000.000 

  

Penyusunan 
Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun 

Laporan 
keuangan akhir 
tahun 

  

1 2.000.000 1Lap
oran 2.000.000 1Lap

oran 2.000.000 1Lap
oran 2.000.000 1Lap

oran 2.000.000 1Lap
oran 2.000.000 5 10.000.000 

  

Program 
Perencanaan 
Satuan Kerja 
Perangkat 
Daerah 
(PERANGKAT 
DAERAH) 

Terwujudnya 
Perencanaan di 
Tingkat 
PERANGKAT 
DAERAH 

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 1 7.000.000 1 7.000.000 1 7.000.000 1 7.000.000 1 7.000.000 1 7.000.000 5 35.000.000 

  

Penyelenggaraan 
Forum 
PERANGKAT 
DAERAH 

Terselenggaranya 
Musyawarah 
Perencanaan 
Pembangunan 
Tingkat 
Kecamatan 

  

1 5.000.000 

1keg
iatan 

/ 
tahu

n 

5.000.000 

1keg
iatan 

/ 
tahu

n 

5.000.000 

1keg
iatan 

/ 
tahu

n 

5.000.000 

1keg
iatan 

/ 
tahu

n 

5.000.000 

1keg
iatan 

/ 
tahu

n 

5.000.000 5 25.000.000 
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Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 

Tersusunnya 
Dokumen 
Perencanaan 
PERANGKAT 
DAERAH 

  

1 2.000.000 

1Pak
et 

Dok
ume

n 

2.000.000 

1Pak
et 

Dok
ume

n 

2.000.000 

1Pak
et 

Dok
ume

n 

2.000.000 

1Pak
et 

Dok
ume

n 

2.000.000 

1Pak
et 

Dok
ume

n 

2.000.000 5 10.000.000 

 

Program 
Pembangunan 
Saluran 
Drainase / 
Gorong-
Gorong 

Peningkatan 
Derajat 
Kesehatan 
Lingkungan 
Masyarakat 

Terbangunny
a Saluran / 
Gorong-
Gorong - - 2 200.000.000 2 200.000.000 2 200.000.000 2 200.000.000 2 200.000.000 10 1.000.000.000 

 

Pembangunan 
Saluran Darinase 
/ Gorong-
Gorong 

Memperlancar 
Saluran Air Guna 
Peningkatan 
Derajat 
Kesehatan 
Lingkungan 
Masyarakat 

 

- - 2 200.000.000 2 200.000.000 2 200.000.000 2 200.000.000 2 200.000.000 10 1.000.000.000 

  

Program 
Peningkatan 
Keamanan dan 
Kenyamanan 
Lingkungan 

Meningkatnya 
Keamanan, 
Ketertiban dan 
Kondufisitas 
Wilayah 

Terwujudnya 
Keamanan 
Dan 
Ketertiban 
Masyarakat 

- - 12B
ulan 10.000.000 12B

ulan 10.000.000 12B
ulan 10.000.000 12B

ulan 10.000.000 12B
ulan 10.000.000 60 50.000.000 

 

Pengendalian 
Keamanan 
lingkungan 

Tersedianya 
Tenaga Linmas 
Guna Menjaga 
Keamanan dan 
Kenyamanan 
Lingkungan 

  

- - 12Bu
lan 10.000.000 12Bu

lan 10.000.000 12Bu
lan 10.000.000 12Bu

lan 10.000.000 12Bu
lan 10.000.000 60 50.000.000 

  

Program 
Kemitraan 
Pengembagan 
Wawasan 
Kebangsaan 

Terwujudnya 
Peran Serta 
Pemuda Dalam 
Pembangunan 

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 1 30.000.000 1 30.000.000 1 30.000.000 1 30.000.000 1 30.000.000 1 30.000.000 5 150.000.000 

  

Fasilitasi 
Penanaman 
Ideologi, Cinta 
Tanah Air dan 
Bangsa bagi 
Generasi Muda 

Terselenggaranya 
Fasilitas 
Penanaman 
Ideologi Cinta 
Tanah Air Bagi 
Generasi Muda 
(Pelatihan 
Paskibra) 

  

1 30.000.000 
1Kal
i/Bul

an 
30.000.000 

1Kal
i/Bul

an 
30.000.000 

1Kal
i/Bul

an 
30.000.000 

1Kal
i/Bul

an 
30.000.000 

1Kal
i/Bul

an 
30.000.000 5 150.000.000 
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Program 
Peningkatan 
Peran Serta 
dan Kesetaraan 
Jender Dalam 
Pembangunan 

Terwujudnya 
Peran Serta 
Perempuan 
Dalam 
Pembangunan 

  

1 20.000.000 1 65.000.000 3 65.000.000 3 65.000.000 3 65.000.000 3 65.000.000 3 345.000.000 

  

Kegiatan 
Pembinaan 
Organisasi 
Perempuan 

Terbinanya 
Organisasi 
Perempuan 

  

1 20.000.000 

1Kel
omp
ok / 

Tahu
n 

65.000.000 

3Kel
omp
ok / 

Tahu
n 

65.000.000 

3Kel
omp
ok / 

Tahu
n 

65.000.000 

3Kel
omp
ok / 

Tahu
n 

65.000.000 

3Kel
omp
ok / 

Tahu
n 

65.000.000 3 345.000.000 

 

Program 
Peningkatan 
Keberdayaan 
Masyarakat 

Terwujudnya 
Koordinasi dan 
Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakata
n 

 

- - 
12 

Bula
n 

350.000.000 
12 

Bula
n 

350.000.000 
12 

Bula
n 

350.000.000 
12 

Bula
n 

350.000.000 
12 

Bula
n 

350.000.000 60 Bulan 1.750.000.000 

 

Pemberdayaan 
Lembaga dan 
Organisasi 
Masyarakat 
Pedesaan 

Lancarnya Tugas 
Pemerintahan 
dan 
Kemasyarakatan 

 

- - 
12 

Bula
n 

350.000.000 
12 

Bula
n 

- 
12 

Bula
n 

- 
12 

Bula
n 

- 
12 

Bula
n 

- 60 Bulan 350.000.000 

 

Pemberdayaan 
Lembaga dan 
Organisasi 
Masyarakat 
Kelurahan 
Kartasura 

Lancarnya Tugas 
Pemerintahan 
dan 
Kemasyarakatan 
Wilayah Kel. 
Kartasura 

 

- - 
12 

Bula
n 

- 
12 

Bula
n 

175.000.000 
12 

Bula
n 

175.000.000 
12 

Bula
n 

175.000.000 
12 

Bula
n 

175.000.000 60 Bulan 700..000.000 

 

Pemberdayaan 
Lembaga dan 
Organisasi 
Masyarakat 
Kelurahan 
Ngadirejo 

Lancarnya Tugas 
Pemerintahan 
dan 
Kemasyarakatan 
Wilayah Kel. 
Ngadirejo 

 

- - 
12 

Bula
n 

- 
12 

Bula
n 

175.000.000 
12 

Bula
n 

175.000.000 
12 

Bula
n 

175.000.000 
12 

Bula
n 

175.000.000 60 Bulan 700..000.000 

 

Program 
Peningkatan 
Peran Serta 
Kepemudaan 

Terbinanya 
Organisasi 
Kepemudaan 

 

- - 2 
Kali 6.000.000 2 

Kali 6.000.000 2 
Kali 6.000.000 2 

Kali 6.000.000 2 
Kali 6.000.000 10 Kali 30.000.000 
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Pembinaan 
Organisasi 
Kepemudaan 

Terlaksananya 
Kegiatan 
Penyuluhan 

 

- - 2 
Kali 6.000.000 2 

Kali 6.000.000 2 
Kali 6.000.000 2 

Kali 6.000.000 2 
Kali 6.000.000 10 Kali 30.000.000 

 

Program 
Pembinaan dan 
Pemasyarkatan 
Olah Raga 

Terbinanya 
Olah Raga Yang 
Ada di 
Masyarakat 

 

- - 
2 

Pake
t 

5.000.000 
2 

Pake
t 

5.000.000 
2 

Pake
t 

5.000.000 
2 

Pake
t 

5.000.000 
2 

Pake
t 

5.000.000 10 Paket 25.000.000 

 

Pembinaan Olah 
Raga yang 
berkembang di 
Masyarakat 

Tersedianya 
Peralatan Olah 
Raga 

 

- - 
2 

Pake
t 

5.000.000 
2 

Pake
t 

5.000.000 
2 

Pake
t 

5.000.000 
2 

Pake
t 

5.000.000 
2 

Pake
t 

5.000.000 10 Paket 25.000.000 

  

Program 
Pemeliharaan 
Rutin/ Berkala 
Sarana dan 
Prasarana 
Kearsipan 

Terwujudnya 
Pemeliharaan 
Saranan dan 
Prasarana 
Kearsipan 

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 1 3.000.000 1 3.000.000 1 3.000.000 1 3.000.000 1 3.000.000 1 3.000.000 5 15.000.000 

  

Pemeliharaan 
Rutin/ Berkala 
Sarana 
Pengolahan dan 
Penyimpanan 
Arsip 

Meningkatnya 
Ketertiban 
Sarana dan 
Prasarana 
Kearsipan 

  

1 3.000.000 1Tah
un 3.000.000 1Tah

un 3.000.000 1Tah
un 3.000.000 1Tah

un 3.000.000 1Tah
un 3.000.000 5 15.000.000 

  

Program 
Pembinaan dan 
Fasilitasi 
Pengelolaan 
Keuangan Desa 

Terwujudnya 
Administrasi 
Keuangan dan 
Pelaporan Desa 
Yang Handal 

Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

10 20.000.000 10 20.000.000 10 20.000.000 10 20.000.000 10 20.000.000 10 20.000.000 10 100.000.000 

  

Monitoring, 
Evaluasi, 
Pengendalian 
dan Pelaporan 

Meningkatnya 
Ketertiban 
Administrasi 
Keuangan Desa 

  

10 20.000.000 
10De
sa/Ta
hun 

20.000.000 
10De
sa/Ta
hun 

20.000.000 
10De
sa/Ta
hun 

20.000.000 
10De
sa/Ta
hun 

20.000.000 
10De
sa/Ta
hun 

20.000.000 10 100.000.000 
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Tabel Indikator Kinerja Perangkat Daerah pada Renstra Perangkat Daerah Tahun 2016 – 2021 

 

Tujuan Sasaran Indikator 
Kinerja Satuan 

Kondisi 
Awal 
(2015) 

Target Renstra Tahunan Kondisi 
Akhir 

Renstra 

Bidang 
Penangung 

Jawab 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
  Terwujudnya 

Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terwujudnya 
Pelayanan 
Adminstrasi 
Perkantoran 
Yang Baik 

    

336.500.000 336.500.000 336.500.000 336.500.000 336.500.000 336.500.000 2.019.000.000 

  

    Terkirimnya Surat 
Dinas Ke Tujuan Surat 

  
15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 90.000.000 

  

    Terpenuhinya 
Jasa Komunikasi 
Telepon, Air dan 
Listrik 

Bulan 

  

102.000.000 102.000.000 102.000.000 102.000.000 102.000.000 102.000.000 612.000.000 

  

    Terpenuhinya 
Jasa Administrasi 
Keuangan 

Bulan 
  

42.500.000 42.500.000 42.500.000 42.500.000 42.500.000 42.500.000 255.000.000 
  

    Tersedianya Alat 
Tulis Kantor Bulan 

  
20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 120.000.000 

  

    Tersedianya 
Barang Cetakan 
dan 
Penggandaan 

Bulan 

  

15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 90.000.000 

  

    Tersedianya 
Komponen 
Instalansi Listrik 
Penerangan 
Bangunan Kantor 

Bulan 

  

5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 30.000.000 

  

    Tersedianya Jasa 
Tenaga 
Kebersihan, Jasa 
Penjaga Kantor 
dan Peralatan 
Kebersihan / 
Rumah Tangga 

Bulan 

  

52.000.000 52.000.000 52.000.000 52.000.000 52.000.000 52.000.000 312.000.000 
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    Tersedianya 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-
Undangan 

Bulan 

  

5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 30.000.000 

  

    Tersedianya 
Makanan dan 
Minuman Harian, 
Rapat dan Tamu 

Bulan 

  

60.000.000 60.000.000 60.000.000 60.000.000 60.000.000 60.000.000 360.000.000 

  

    Terpenuhinya 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 

Bulan 
  

20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 120.000.000 
  

   Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas  

 Terlaksananya 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Perkantoran  

 

  

192.000.000 812.000.000 692.000.000 212.000.000 192.000.000 192.000.000 2.292.000.000 

  

    Tersedianya 
Kendaraan Dinas 
/ Operasional 
Yang layak 

Unit 

  

0 200.000.000 200.000.000 0 0 0 400.000.000 

  

    Terpenuhinya 
Perlengkapan 
Rumah 
Jabatan/Dinas 
Yang Layak 

Unit 

  

0 20.000.000 0 20.000.000 0 0 40.000.000 

  

    Tersedianya 
Perlengkapan 
Gedung kantor 
Yang Baik 

Unit 

  

20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 120.000.000 

  

    Tersedianya 
Peralatan 
Gedung Kantor 
Yang Baik 

Unit 

  

20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 120.000.000 

  

    Tersedianya 
Mebeleur Kantor Unit 

  
30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 180.000.000 

  

    Terwujudnya 
Pagar dan Pintu 
Gerbang 

Unit 
  

0 300.000.000 0 0 0 0 300.000.000 
  

    Rumah Jabatan / 
Dinas yang layak paket 

  
0 100.000.000 0 0 0 0 100.000.000 
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    Terpeliharanya 
Kelayakan 
Gedung Kantor 

paket 
  

50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 300.000.000 
  

    Kendaraan dinas 
yang layak pakai tahun 

  
50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 300.000.000 

  

    Terpeliharanya 
Perlengkapan 
Rumah 
Jabatan/Dinas 

tahun 

  

2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 12.000.000 

  

    Terpeliharanya 
Perlengkapan 
Gedung kantor 

tahun 
  

5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 30.000.000 
  

    Terpeliharanya 
Peralatan 
Gedung Kantor 

tahun 
  

10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 60.000.000 
  

    Berfungsinya 
Mebeleur tahun 

  
5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 30.000.000 

  

    Pengerasan 
Halaman Kantor, 
Taman Kantor, 
Sarana Parkir dan 
Fasilitasi 
Beribadah yang 
baik 

paket 

  

0 0 300.000.000 0 0 0 300.000.000 

  

  Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Meningkatnya 
Disiplin Aparatur 
Daerah  

  

20.000.000 10.000.000 20.000.000 10.000.000 20.000.000 10.000.000 90.000.000 

  

    Tersedianya 
Pakaian Dinas 
Beserta 
Kelengkapannya 

Stel/Orang 

  

10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 60.000.000 

  

    Tersedianya 
pakaian dinas 
tertentu (Batik, 
Lurik) 

Stel/Orang 

  

10.000.000 0 10.000.000 0 10.000.000 0 30.000.000 

  

  Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terwujudnya 
Pengembangan 
Sumber Daya 
Manusia  

  

87.000.000 87.000.000 87.000.000 87.000.000 87.000.000 87.000.000 522.000.000 
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  Meningkatnya 
kualitas sumber 
daya aparatur / 
pegawai 

Orang 

  

75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 450.000.000 

 

    Terlaksananya 
Study Banding Orang 

  
12.000.000 12.000.000 12.000.000 12.000.000 12.000.000 12.000.000 72.000.000 

  

    Meningkatnya 
wawasan dan 
pengembangan 
aparatur daerah 

Orang 

  

75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 450.000.000 

  

  Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terwujudnya 
pengembangan 
sistem 
pelaporan 
capaian kinerja 
dan keuangan 

 

  

8.000.000 8.000.000 8.000.000 8.000.000 8.000.000 8.000.000 48.000.000 

  

    Laporan Capaian 
kinerja dan 
ikhtisar realisasi 
kinerja 
PERANGKAT 
DAERAH 

Bulan 

  

2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 12.000.000 

  

    Laporan 
keuangan 
semesteran 

Tahun 
  

2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 12.000.000 
  

    Laporan 
perkembangan 
kegiatan per 
bulan 

Bulan 

  

2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 12.000.000 

  

    Laporan 
keuangan akhir 
tahun 

Tahun 
  

2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 12.000.000 
  

  Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terwujudnya 
Perencanaan di 
Tingkat 
PERANGKAT 
DAERAH 

 

  

7.000.000 7.000.000 7.000.000 7.000.000 7.000.000 7.000.000 42.000.000 

  

    Terselenggaranya 
Musyawarah 
Perencanaan 
Pembangunan 
Tingkat 
Kecamatan 

Kegiatan/Tahun 

  

5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 30.000.000 
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    Tersusunnya 
Dokumen 
Perencanaan 
PERANGKAT 
DAERAH 

Tahun 

  

2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 12.000.000 

  

 Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terbangunnya 
Saluran / 
Gorong-Gorong   - 200.000.000 200.000.000 200.000.000 200.000.000 200.000.000 1.000.000.000 

 

  Memperlancar 
Slauran Air Guna 
Peningkatan 
Derajat 
Kesehatan 
Lingkungan 
Masyarakat 

Paket/Tahun  - 200.000.000 200.000.000 200.000.000 200.000.000 200.000.000 1.000.000.000 

 

  Terwujudnya 
Keamanan 
Dan 
Ketertiban 
Masyarakat 

Meningkatnya 
Keamanan dan 
Kenyaman 
Lingkungan   - 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 50.000.000 

  

    Tersedianya 
Tenaga Linmas 
Guna Menjaga 
Keamanan dan 
Kenyamanan 
Lingkungan 

Bulan  - 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 50.000.000 

  

  Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terwujudnya 
Peran Serta 
Pemuda Dalam 
Pembangunan 

 

  

30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 180.000.000 

  

    Terselenggaranya 
Fasilitas 
Penanaman 
Ideologi Cinta 
Tanah Air Bagi 
Generasi Muda 
(Pelatihan 
Paskibra) 

Kegiatan/Tahun 

  

30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 180.000.000 
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    Terwujudnya 
Peran Serta 
Perempuan 
Dalam 
Pembangunan 

 

  

20.000.000 65.000.000 65.000.000 65.000.000 65.000.000 65.000.000 345.000.000 

  

    Terbinanya 
Organisasi 
Perempuan Bulan 

  

20.000.000 65.000.000 65.000.000 65.000.000 65.000.000 65.000.000 345.000.000 

  

 Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terwujudnya 
Koordinasi dan 
Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 

  - 350.000.000 350.000.000 350.000.000 350.000.000 350.000.000 1.750.000.000 

 

  Lancarnya Tugas 
Pemerintahan dan 
Kemasyarakatan 

Bulan  - 350.000.000 - - - - 350.000.000 
 

  Lancarnya Tugas 
Pemerintahan dan 
Kemasyarakatan 
Wilyah 
Kel.Kartasura 

Bulan  - - 175.000.000 175.000.000 175.000.000 175.000.000 700.000.000 

 

  Lancarnya Tugas 
Pemerintahan dan 
Kemasyarakatan 
Wilyah 
Kel.Ngadirejo 

Bulan  - - 175.000.000 175.000.000 175.000.000 175.000.000 700.000.000 

 

 Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terbinanya 
Organisasi 
Kepemudaan    6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 30.000.000 

 

  Kegiatan 
Penyuluhan 

Kali/Tahun  - 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 30.000.000 

 

 Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terbinanya Olah 
Raga Yang Ada di 
Masyarakat    5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 25.000.000 
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  Peralatan Olah 
Raga 

Paket  - 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 25.000.000 

 

  Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terwujudnya 
Pemeliharaan 
Saranan dan 
Prasarana 
Kearsipan 

 

  

3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 18.000.000 

  

    Meningkatnya 
Ketertiban Sarana 
dan Prasarana 
Kearsipan 

Tahun 

  

3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 18.000.000 

  

  Terwujudnya 
Pemerintahan 
Yang 
Berkualitas 

Terwujudnya 
Administrasi 
Keuangan dan 
Pelaporan Desa 
Yang Handal 

 

  

20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 120.000.000 

  

    Meningkatnya 
Ketertiban 
Administrasi 
Keuangan Desa 

Bulan 

  

20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 120.000.000 
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BAB VII 

PENUTUP 

  

 Penetapan visi, misi, tujuan , sasaran, kebijakan, program dan 

kegiatan tidak terlepas dari aspek pengukurannya, sehingga memiliki 

nilai akuntabilitas yang tinggi. Pelaksanaan visi dan misi tersebut 

diharapkan benar-benar dapat dipertanggungjawabkan kepada publik. 

Oleh karena itu,untuk menilai tingkat keberhasilan pelaksanaan 

kegiatan, program dan kebijakan sesuai dengan tujuan dan sasaran 

yang ditetapkan dalam rencana strategis, diperlukan pengukuran dan 

evaluasi kinerja 

 Pengukuran kinerja dimaksud untuk memberi penilaian terhadap 

kemajuan yang telah dicapai dibandingkan dengan tujuan yang telah 

ditetapkan 

 Indikator-indikator kinerja yang digunakan dalam pengukuran 

kinerja pelaksanaan kegiatan, program dan kebijakan meliputi  : 

indikator masukan, indikator keluaran, indikator hasil, indikator 

manfaat dan indikator dampak. 

 Indikator masukan adalah sesuatu yang dibutuhkan agar 

pelaksanaan kegiatan dapat berjalan untuk menghasilkan keluaran. 

Indikator ini dapat berupa dana, sumberdaya manusia, informasi, 

kebijakan atau peraturan perundang-undangan. 

 Indikator keluaran adalah sesuatu yang diharapkan langsung 

dicapai dari suatu kegiatan yang dapat dicapai dari suatu kegiatan yang 

dapat berupa fisik dan atau non-fisik. 

 Indikator hasil adalah sesuatu yang mencerminkan 

berfungsinya keluaran kegiatan pada jangka menengah atau efek 

langsung. 

 Indikator manfaat adalah sesuatu yang terkait dengan tujuan 

akhir dari pelaksanaan kegiatan 

 Indikator dampak adalah pengaruh yang ditimbulkan baik 

positif maupun negative pada setiap tingkatan indikator berdasarkan 

asumsi yang telah ditetapkan 

Pencapaian indikator-indikator kinerja tersebut tidak terlepas dari 

proses yang merupakan kegiatan pengolahan masukan menjadi 
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keluaran atau proses penyusunan kebijakan program dan kegiatan 

yang berpengaruh terhadap pencapaian tujuan dan sasaran 

 Selanjutnya Penyusunan Rencana Stratejik ini merupakan 

pedoman taktis strategis dalam pelaksanaan kegiatan-kegiatan yang 

akan dilaksanakan dalam periode tahun 2017-2021. Strategi atau cara 

pencapaian tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan, dalam rencana 

stratejik ini berisikan tentang kebijakan, program dan kegiatan-

kegiatan yang disesuaikan dengan Rencana Stratejik Kecamatan 

Kartasura Tahun 2017-2021 dan merupakan sebuah produk 

kesepakatan dan komitmen bersama bagi seluruh komponen organisasi 

Kecamatan Kartasura, Kabupaten Sukoharjo. 

 Program-program dan kegiatan-kegiatan yang tercantum dalam 

Renstra ini akan dijabarkan lebih lanjut dalam Rencana Kerja Tahunan 

(RKT/Renja) dan sebagai dasar penyusunan program kerja Kecamatan 

Kartasura. 

 Meskipun Renstra sudah mencakup berbagai kebijakan, program 

dan kegiatan yang direncanakan, namun dalam pelaksanaannya 

disesuaikan pula dengan situasi dan kondisi yang ada serta selalu 

memperhatikan arah kebijakan umum pemerintah tingkat atas. 

 Seluruh tujuan dan sasaran yang ingin dicapai dalam Rencana 

Strategis ini, mustahil dapat dicapai tanpa dibarengi dengan koordinasi 

dan kerjasama yang baik dengan stakeholders yang ada di lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Sukoharjo 

 Namun demikian, dengan semangat kemandirian otonomi daerah, 

dan semangat visi Kabupaten Sukoharjo Insya Allah visi tersebut dapat 

tercapai melalui perwujudan visi dan misi masing-masing unit kerja 

pada gilirannya diharapkan dapat dan mampu memberikan pelayanan 

yang berarti bagi masyarakat. 

Sukoharjo,        Januari  2017 

CAMAT KARTASURA 

KABUPATEN SUKOHARJO 

 

 

SUYATMAN, AP, M.Si 
Pembina  

NIP. 19750526 199412 1 002 



PEMERINTAH KABUPATEN SUKOHARJO 

KECAMATAN KARTASURA 
Alamat : Jl. Adisumarmo No. 68 Kartasura Kode Pos 57164 Telp. 0271-780673  

 
KEPUTUSAN CAMAT KARTASURA KABUPATEN SUKOHARJO 

Nomor  :  050 /18.1 / 2017 
 

Tentang 
 

RENCANA STRATEGIS 
PERANGKAT DAERAH KECAMATAN KARTASURA 
KABUPATEN SUKOHARJO TAHUN  2017 - 2021 

 
 

CAMAT KARTASURA 
 
 
Menimbang:  a.  bahwa sebagai penjabaran lebih lanjut dalam rangka pelaksanaan 

RPJMD Kabupaten Sukoharjo perlu disusun dokumen Rencana 
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2017 - 2021 Kecamatan 
Sukoharjo  Kabupaten Sukoharjo; 

 b. bahwa Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya 
disingkat RENSTRA - PD sebagaimana tersebut huruf a adalah 
dokumen perencanaan Perangkat Daerah  untuk periode 5 (lima) 
tahun, yang memuat visi, misi, tujuan, strategi, kebijakan, program 
dan kegiatan pembangunan yang disusun sesuai dengan tugas dan 
fungsi Perangkat Daerah serta berpedoman kepada RPJMD dan 
bersifat indikatif; 

 c. bahwa sehubungan dengan hal tersebut huruf a dan b, maka 
dipandang perlu menetapkan Rencana Strategis Perangkat Daerah 
(RENSTRA PD)  Kecamatan Kartasura Kabupaten Sukoharjo Tahun 
2016 – 2021  dengan Keputusan Camat Kartasura Kabupaten 
Sukoharjo. 

 
Mengingat :    a.   Undang-Undang   Nomor :  17  Tahun  2003 tentang Keuangan 

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 
47, Tambahan  Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4287); 
 
 

b.  Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan  Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4421); 

 
 
c. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Sistem Penataan 

Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 
68, Tambahan  Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725); 

 
d. Undang-Undang Nomor 39 Tahun 2008 tentang Kementerian 

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 
166, Tambahan  Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 
4916); 
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e. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) 
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Pengganti 
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2014 tentang Perubahan Atas 
Undang-undang Nomor 23 Tahun 2004 tentang Pemerintahan 
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 
246, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5589); 

 
f. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 58 Tahun 2005 

tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan  Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4578); 

 
g. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor  6 Tahun 2008 

tentang Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19, 
Tambahan  Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4815); 

 
h. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor  8 Tahun 2008 

tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan 
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun  2008 Nomor  21, Tambahan  
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817); 

 
i. Peraturan Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 12 Tahun 2016 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran 
Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 12 Tahun 2016, Tambahan 
Lembaran Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 236); 
 

j. Peraturan Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 10 Tahun 2016 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 
Kabupaten Sukoharjo Tahun 2017-2021 (Lembaran Daerah 
Kabupaten Sukoharjo Tahun 2016 Nomor 10, Tambahan 
Lembaran Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 234). 

 
k. Peraturan Bupati Nomor 49 Tahun 2016 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi, Serta Tata Kerja, Staf Ahli 
Bupati, Sekretariat Daerah, Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat 
Daerah, Inspektorat Dan Kecamatan; 

 
 
 

M E M U T U S K A N : 
 
Menetapkan  : 
 
PERTAMA    :   Rencana Strategis Perangkat Daerah (RENSTRA PD) Kecamatan 

Kartasura Kabupaten Sukoharjo Tahun 2017 – 2021  berikut 
lampirannya sebagai bagian yang tidak terpisahkan dari keputusan 
ini; 

 
KEDUA         :  Rencana  Strategis  Perangkat  Daerah  (RENSTRA PD) Kecamatan 

Kartasura Kabupaten Sukoharjo Tahun 2017 – 2021 merupakan 



acuan/pedoman bagi Kantor Kecamatan Kartasura Kabupaten 
Sukoharjo dalam melaksanakan Tugas Pokok dan Fungsinya; 
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KETIGA        :  Rencana  Strategis  Perangkat  Daerah  (RENSTRA PD) Kecamatan 

Kartasura Kabupaten Sukoharjo Tahun 2017 – 2021 wajib 
dilaksanakan oleh seluruh jajaran di Kecamatan kartasura Kabupaten 
Sukoharjo; 

 
KEEMPAT  : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan 

apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan akan dilakukan 
perbaikan sebagaimana mestinya. 

 
 

Ditetapkan di :   Kartasura 
Pada tanggal :         Januari 2017 
 
 

                       CAMAT KARTASURA 
 
 
 
 
                            SUYATMAN 
 

TEMBUSAN : dikirim kepada Yth. : 
1. Bupati Sukoharjo, sebagai laporan; 
2. Ketua DPRD Kab. Sukoharjo di Sukoharjo; 
3. Sekretaris Daerah Kab. Sukoharjo di Sukoharjo; 
4. Kepala BAPPELBANGDA Kab. Sukoharjo di 

Sukoharjo; 
5. Pertinggal.  
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